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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

»Ebben az életben nem tehetiink nagy dolgokat. Csak kis dolgokat tehetiink, nagy
szeretettel.”
/Teréz anya/

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 2021. 06. 30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani wtmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint dtdolgozva Kerkabarabas Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabb4, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A 670 éves Kerkabarabds emlitése 1333-ban: Barlabas, 1898-ban: Kerkabarabas. A telepiilés
Zalaban, a 86-os foutvonal mellett, 10 km-re a Szlovén hatartol, a Kerka patak mellett fekszik,
melynek vize flirdésre is alkalmas. A 140 lakohazzal biro, és 254 {0s lélekszdmu kozség
ivovizhalozattal, megfeleld telefonellatottsaggal, televizids kabelrendszerrel rendelkezik. 1993-ban
felgjitottak a falu Utjait. Szintén ez évben avattdk fel az elsd €s masodik vilaghabort hdéseinek
emlékmiivét a temetOben.

Hires sziiltteink: Daday Ferenc festomiivész, Cukor Gyorgy koltd, Danilo Kis ir6.

Legnevezetesebb latnivalonk a Képolna, melyet Sohar Anna épittetett 1896-ban. A sirboltban
nyugszik Sohar Anna, férje Roman Dadniel és lanyuk Mariska. A kapolna falait a falu hires
sziilottének, Daday Ferencnek a festményei diszitik.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezeési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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Ertékeink:

Az idelatogatoknak adott az aktiv pihenés, az idegi és fizikai regeneralddas szinte minden feltétele
a helyi kempingben, a motorsportokat kedveldknek kivald cross palya, érdekes kirandulési
programok a kornyezd szélohegyekre és erddkbe, és szamos élményt nyujtd latvanyossag
kornyékiinkon. Ajanljuk a nyugtatd, gyonyorkodtetd tajat, tidité levegdt, gydgyitd csendet és
kellemes, vendégszeretd embereket.

A kozségben és a kozszolgaltatasok biztositdsa szempontjabol jelentds telepiilésen (Zalabaksan)
elérhetd kozszolgaltatasok:

a Zalabaksai K6zos Onkorményzati Hivatal, a Lenti Jarasi Hivatal kormanyablak busza — a

lakossagi €s Onkormanyzati kozigazgatdsi iligyek intézésére, szocialis alapszolgaltatasok

biztositasara, pl.: szocialis étkeztetés, kozfoglalkoztatas, stb.;

- csaladsegités és gyermekjoléti alapszolgaltatas — megallapodas Lenti Varos Onkorményzatéval
"Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat szolgaltatds igénybevételére

- Egészséghaz — az egészségligyi alapellatas (haziorvos, fogorvos, védond) igénybevételére;

- kozmiivelddés, konyvtar;

- kereskedelem — 2 vegyesbolt;

- vendéglato-egység: 1 db;

- korzeti megbizott — Lenti telepiilésen van a székhelye;

- romai katolikus templom — helyben talalhato;

- posta — mobilposta szolgaltatas miikodik.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6 . 7
E
v (TS 001) Valtozas
2019 258 bazis év
2020 257 99,61%
2021 258 100,39%
2022 269 104,26%
2023 270 100,37%
2024 270 100,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 1.-es szamu tablazat adataibol lathato, hogy a 2019. évhez képest 2024. évre megugrott a
lakossag szdma, kozel 5%-kal.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandé
népességhdl a
FS megfelelo,
korcsoportu
Korcsoport nok és férfiak
P aranya (%)
. Férfi
- .. | Osszese ertia NGk
Férfia | NG k
kK | k n s | (TS
(TS 003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 151 |143| 294 510}36 480}64
0 0
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 2 0,68%
0-14 éves (férfiak TS 010, arar(;yg)‘l's 011; n6k TS 012, aranya TS 17 17 34 5 78% | 5,78%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;mly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 4 ) 6 1.36% | 0,68%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 29,59 | 25,17
87 74 161
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, aragzy:)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 13 - 25 4,42% | 4,08%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya 30 ag 63 10,20 | 12,93
TS 029) % %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 2. szamu tablazat adataibol lathato, hogy 2022. december 31-én az allandd népesség szama 294
6 (151 férfi, 143 nd) volt, melybdl a férfiak ardnya majdnem 4 %-kal tobb, mint a ndké. A 0-14
éves kort korosztalyban megegyezik a nok-férfiak szama 17-17 6, 15-64 éves korig a férfiak
magasabb ardnyban vannak jelen, mint a nék, majd 65 éves kor felett ismét a ndk ardny magasabb.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 013 éves kord .
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Elereletin i, szama (f6) index
26 é 2
(TS gsfzzzeT:)o 8 | (T5010¢&sTs 012 %
0sszesen) (TS 030)
2019 62 44 140,91%
2020 66 42 157,14%
2021 64 41 156,10%
2022 68 34 200,00%
2023 69 37 186,49%
2024 73 34 214,71%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 3. szamu tablazat adataibol lathatd, hogy a telepiilés eloregedd, az dregedési index csak kis
mértékli csokkenést mutat, magasan 100 felett, sot a 2024. évben 200% felett van, azaz a telepiilésen
a 65 ¢év felettiek vannak tobbségben.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2019 0,00
2020 7,77
2021 3,88
2022 -22,77
2023 11,13
2024 14,81

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
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A 4. sz. tdblazat adataibol lathatd, hogy a telepiilésen az elmult években folyamatosan az
odavandorlas volt jellemzd, a 2022-es év kivételével, kisebb-nagyobb kiilonbségekkel, de az
odavandorlasok-elvandorlasok egyenlege pozitiv és ez bizakodasra adhat okot.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2019 -7,74
2020 -3,88
2021 -3,88
2022 -7,59
2023 0,00

2024 -14,81

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f3)
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Az 5. szamu tablazat adataibol lathato, hogy a telepiilésen a természetes szaporodas aranyszama évek
Ota negativ eldjelll, azaz a haldlozasok szama magasabb, mint az élvesziiletés, a 2023-as évben.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségili szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek eldnyben részesitését
az ¢let minden tertiletén, fliggetleniil attol, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal ¢él,
milyen a szarmazésa vagy az anyagi helyzete.

Kerkabarabas Kozség Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés mikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositasat horizontélis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet:
akotelezd és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintii kozpolitika alakitdsa soran.

Az dnkorményzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatoi szerepkdrben, kozvetlen szolgaltatasai
soran ¢és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban
az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a kozség lakossaganak
ilyeniranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei a szabalyozés, a tdmogatas és a jo gyakorlatok
bevezetése, bemutatasa.

Ezen szempontok alapjan onkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossag igényeinek magas
szinvonalu kiszolgalasat az alabbi teriileteken:

- Magas szinvonalui kozszolgaltatdsok nyujtasa. Az orszagos politikai iranyelvek helyi
szintli,hatékony megvaldsitésa.
- A képviseld-testiilet €s bizottsadgai hatékony, torvényes miikodésének biztositasa.
- Egyenrangu kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatéarsakkal egyarant.
Céljaink kozt szerepel, hogy a telepiilés lakdival megbecsiiljiik épitett, természeti és kulturdlis
orokségiinket, s mindezeket megdrizziik és atadjuk az utdkornak, hiszen azokat az el6doktdl mi is
csak koleson kaptuk.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Kerkabarabis telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).
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A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulésat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzé kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek d6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

- 11/2025. (XII. 4.) 6nkormanyzati rendelet a Képviseld-testiilet Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol

- 2/2025. (III. 12.) 6nkorményzati rendelete az onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol

- 5/2018. (VIL. 31.) d6nkormanyzati rendelete Kerkabarabas kozség telepiiléskép védelmérdl

- 8/2021. (X. 28.) dnkormanyzati rendelete a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi
szabalyairol

- 13/2021. (XII. 20.) az egészségiigyi alapellatasi korzetek megallapitasanak szabalyairdl

- 7/2025. (IX. 11.) onkormanyzati rendelete szocialis célu tlizifa juttatas szabalyairol

- 16/2025. (II. 11.) Kt. hatarozat 2024-2029 koz6tti dnkormanyzati ciklusra vonatkozé
gazdasagi program elfogadasarol

A helyi szabalyozok, dokumentumok, koncepciok, programok az aldbbiakban kapcsoldédnak az
es¢lyegyenldség  biztositasdhoz,  feltételeinek  megteremtéséhez, az  esélyegyenldségi
célcsoportokhoz:

- 11/2025. (XII. 4.) onkormanyzati rendelet a KépviselO-testiilet Szervezeti és Miuikodési
Szabalyzatarol:
Meghatarozza az onkormanyzat miikodésének alapvetd szabalyait, szerveit, a feladatok
ellatasanak modjat, koztikk az esélyegyenldség biztositdsa, mint kotelezd Onkormanyzati
feladat ellatasdnak maodjat.

-2/2025. (III. 12.) 6nkormanyzati rendelete az onkorméanyzat 2025. évi koltségvetésérol
Meghatarozza az Onkorményzat adott évi gazdalkodasdnak kereteit, bevételeit, kotelezd
kiadasait, az esé€lyegyenlOségi célcsoportokra fordithatd keretosszeget (gyermekvédelmi
tamogatdsok; szocidlis juttatdsok) melyekkel az Onkormanyzat eldsegitheti az
es¢lyegyenldségi célcsoportok életszinvonaldnak emelkedését, kozszolgaltatdsokhoz valod
hozz4jutasat.

-5/2018. (VIL.31.) 6nkormanyzati rendelete Kerkabarabas kozség telepiiléskép védelmérdl
Meghatarozza Kerkabarabas kozség sajatos telepiilésképének, a helyi kozosség bevonasaval
¢s tarsadalmi konszenzus altal torténd védelmét és alakitisat, az épitészeti és egyéb
zoldfeliileti orokségének védelmét, a telepiiléskép-védelem elemeinek, a telepiilésképi
kovetelmények, valamint a telepiiléskép-érvényesitési eszkozeit.
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- 8/2021. (X. 28.) onkorméanyzati rendelete a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok helyi
szabalyairol

Meghatarozza azon szocialis juttatasok korét, melyeket az onkormédnyzat pénzben vagy
természetben nyujthat a raszoruloknak.

- 13/2021. (XIL. 20.) az egészségligyi alapellatasi korzetek megallapitasanak szabalyairol

Meghatarozza az egészségiigyi alapellatds, mint alapvetdé kozszolgaltatds hozzaférési
lehetdségét (Zalabaksa telepiilésen folyamatos haziorvosi, fogorvosi, védondi rendelés, ezen
kiviil heti egy nap ahaziorvos kdorutat tart a nemszékhely telepiiléseken).

- 7/2025. (IX. 11.) dnkormanyzati rendelete szocialis célu tlizifa juttatas szabalyairol

Meghatarozza a raszorulok részére juttathato, szocidlis célu tlizifara jogosultsag szabalyait.

- 16/2025. (II1. 11.) Kt. hatarozat 2024-2029 kozotti onkormanyzati ciklusra vonatkozo gazdasagi
program elfogadasarol

A./ Infrastruktura teriiletén Kitizott céljaink:

Utak felujitasa

Kozvilagitas korszeriisitése

Kiilteriileti utak rendbetétele

Tovabb folytatni a trgyaldsokat a Kerka-patak tulajdonoséval, kezeldjével a patak meder
kotrasa, tisztitasa, meder rendezési munkalatok elvégzésre,

Az oOnkormanyzati tulajdonban 1évo épiiletekben, épilileteken energetikai korszerlsités
végrehajtésa,

valamennyi korosztaly szamara jatszotér, sportpark 1étrehozésa,

temetoi kerités felujitasa

B./ Kornvezetvédelem teriiletén kitiuizott céljaink:

Parlagfiiirtas, altalanos gyommentesités

Kerkabarabas tisztasdgaért program beinditdsa (szemétszedés, illegalis lerakok
megsziintetése, illegalis szemétlerakas megakadalyozésa)

Kozteriileteink viragositasa, parkosités

Szelektiv hulladékgytijtés Ilehetdségének kiterjesztése. A veszélyes hulladékgytijtés
rendszeressé tétele. Lomtalanitasi akcio szervezése

Evente egyszer szemétszedés (Csatlakozas a Te szedd akcidhoz). Zoldhulladék
komposztalasanak megoldasa

C./ Oktatas, kozmiivelodés teriiletén kitiizott céljaink:

Programok szervezése minden korosztalynak

Nyugdijas Nap, allami tinnepeink mélt6 modon vald megtartasa, szinvonaldnak emelése, az
azon résztvevok szdmanak novelése.

Konyvtar szolgaltatasi szinvonaldnak emelése

Internet elérhetdségének biztositasa DJP ponton

Digitalis irastudatlansadg csokkentése érdekében szamitdogépes tanfolyamok szervezése

D./ Szocialis és egészségiigyi ellatas teriiletén Kitiizott céljaink:

Szocialisan raszorult személyek tdmogatasa (idds, maganyos, beteg emberek tdmogatasa,
falugondnok altal, szocialis tlizifa juttatas, telepiilési timogatas juttatas)
Sztirévizsgalatok népszertsitése
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Gyerekek tamogatasa: iskolakezdési tamogatds, Mikulas ajandék, rendezvényeken
szorakozasi lehetdségek biztositasa
Ujsziilotteknek sziiletési tamogatds nyujtasa

E./ Kozbiztonsag teriiletén kitiizott céljaink:

Jo egyitittmiikodés fenntartasa renddrséggel
Kozteriiletek, rendezvények rendjének megorzése
Térfigyeld kamera rendszer kiépitésére palyazat benyu;jtas

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

- Megallapodas Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsuléssal

- Megéllapodas Zalabaksa Kozség Onkormanyzataval az egészségiigyi alapellatis
biztositasara

- Megaéllapodds Intézményfenntartdé Téarsulds, majd 2013. jalius 1-jét kdvetden a
Zalabaksai Koznevelési Térsulas 1étrehozasara

- Megiéllapodas Lenti Varos Onkorményzatéval a bolcsddei szolgaltatas igénybevételére és
ovodai nevelési feladatok ellatasara

- Megiéllapodas Lenti Varos Onkormanyzatdval "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont és Szolgalat szolgaltatas igénybevételére

- Megéllapodas a Zalamenti és Orségi Szociélis Alapszolgaltatasi Intézmény - Zalamenti
és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény - hazi segitségnyujtas és szocialis
étkeztetés feladat ellatasara

- Megallapodds Zalai Kozszolgaltatd  Nonprofit Kft. a telepiilési szilard
hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasrol

- Megallapodas a KOLPING Gondozasi Kozponttal tamogatd szolgalat, jelzérendszeres
hazi segitségnyjtas feladat ellatasara

- Megallapodas a Zala Varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval

- Megallapodas a Zala Varmegyei Korméanyhivatallal

- Tamogatoi szerzédés TOP-2.1.3.-16/ZA1/2021-00042 projekt

- Tamogaté nyilatkozat a Vidéken Elék Esélyeiért Egyesiilet részére a Létra-Tanoda
Programmegvalositasara a zalabaksai mikrotérségben

- Megallapodas a Lenti és térsége Vidékfejlesztési Egyesiilettel:

A Lenti és Térsége Vidékfejlesztési Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégidja a Lenti jaras 42

telepiilését, mint tervezési teriiletet érint, ahol a Vidékfejlesztési Program forrdsainak

igénybevételére 16 929 £f6 (KSH 2013.januar 1. szerinti adata alapjan) jogosult.

- Megallapodas Lenti Kistérség Tobbcéla Tarsulassal:

Onkorményzatunk a tarsulas keretében gondoskodik az EU-s palyazatok fenntartasarol

- Megallapodas Lenti Varos Onkormanyzataval:

A csaladsegités, gyermekjoléti alapszolgaltatds, valamint az 6vodai nevelés, mint kotelezd

onkormanyzati feladatok ellatasarol.

- Megallapodas Zalabaksa Kozség Onkormanyzatival az egészségiigyi alapellatas

(haziorvos, fogorvos, védond) biztositdsdra, Onkormanyzatunk a tarsulds keretében

gondoskodik a Zalabaksai Napkéziotthonos Ovoda miikodtetésérol.

- Megallapodas Lenti Viros Onkorminyzatiaval a bélesédei szolgaltatas

igénybevételére: Onkormanyzatunk noket, csaladanyakat segitendd
megallapodast kotott Lenti Viros

Onkorményzataval a gyermekek bdlcsédei elhelyezésére.
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-Megallapodas a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézménnyel
- hazi

segitségnyujtas €s szocialis étkeztetés feladat ellatasara

-Megallapodas Zalai Kozszolgaltatdo Nonprofit Kft (8900, Zalaegerszeg, Gasparich

u.26.)

Telepiilési szilard hulladék gazdalkodasi kozfeladat ellatasa.

- Megallapodas a KOLPING Gondozasi Kozponttal:

Onkormanyzatunk a fogyatékkal é16 és az idéskorti lakossagot segitendd, megallapodast

kotott tdimogatod szolgalat, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatra. A jelzérendszeres

hazi segitségnyujtas 2013. jalius 1. napjatol allami feladat, igy annak jovObeni ellatasarol a

HEP készitése idopontjaban nem rendelkeziink informaciéval.

- Megallapoddas a Zala Varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal

Foglalkoztatasi Osztalyaval: Onkorméanyzatunk a kozfoglalkoztatas biztositisara kotott

megallapodast, azonban a telepiilésre jutd keretdsszeg, és igy az abbdl foglalkoztathatd

kozfoglalkoztatotti 1étszam nagyon alacsony, nemelegendd az 6nkormanyzati feladatok, pl.:

zoldfeliilet-karbantartés, temetdgondozas, stb., feladatokellatasara, illetve nem tartalmazza a

kozfoglalkoztatott foglalkoztatasdhoz sziikséges esetleges technikai eszkozoket, azt az

onkormanyzatnak kell biztositania.

- Megallapodas a Zalabaksai K6zos Onkormanyzati Hivatal 1étrehozasara:

Onkormanyzatunk az 6nkormanyzati és a lakossag kozigazgatasi iigyeinek intézésére

Zalabaksa székhellyel megallapodast kotott a hivatal 1étrehozésara Kélocfa, Kerkabarabas,

Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa telepiilésekkel.

- Megallapodas a Zala Varmegyei Kormanyhivatallal:

Onkormanyzatunk megallapodast kotott arra, hogy a telepiilés lakosainak ne a jards

székhelyére, Lentibe kelljen utaznia a jarasi kormanyhivatal feladat- és hataskorébe tartozo

iigyeik intézése miatt,hanem Zalabaksa telepiilésen heti egy nap érkezik a kormanyablak

busz, illetve a Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati Hivatalhoz tartozd telepiilések koziil

Kalécfa, Kerkabarabas, Porszombat (csiitortoki napokon) telepiiléseken Osszesen egy nap

biztosit a telepiilési ligysegéd ligyfélfogadast.

-Tamogaté nyilatkozat a Vidéken El6k Esélyeiért Egyesiilet részére a Létra-Tanoda

Program megvalositasara a zalabaksai mikrotérségben:

A Program hatranyos helyzetli vagy roma szarmazasu, altalanos és kozépfoku iskolai

oktatasban résztvevo tanulok felzarkoztatasat, oktatasat, a csaladi hattér esetleges hianyabol

szarmazo erdforrasok poétlasat, kompenzalasat célozza meg. Az Onkormanyzat a

megallapodas alairasaval lehetdve kivanta tenni a célcsoportok részére a program nyujtotta

lehetdségek kihasznalasat.

Kerkabarabas kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programja tobb térségi, tarsuldsi
kapcsolodassal rendelkezik, mert tobb kdzszolgaltatast az onkorményzat nem egyediil biztosit,
hanem létrehozva téarsuldst, csatlakozva tarsuldshoz, szolgéltatast ,,vasarolva”, illetve
egylttmikodési megallapodast kotve  szervezetekkel, civil szervezetekkel az
esé¢lyegyenldségi célcsoportok lehetdségeinek javitasara, esélyeik ndvelésére.

Ezen kapcsolddasok bemutatésa:

1.) Kélocta, Kozmadombja, Pérszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa Kozségek
Onkormanyzataihoz, azok HEP-jéhez, mert
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- egeészségligyl alapellatasra (haziorvos, fogorvos, védond) fenti Onkormanyzatok
megallapodast kotottek Zalabaksa Kozség Onkorményzatival, az egészségiigyi
,»szolgaltatas véasarlasara”,

- az Onkormanyzat a szocialis étkeztetést a Zalamenti és Orségi  Szocialis
Alapszolgaltatasi Intézmény latja el, €s a szocidlis étkeztetés téritési dijat Zalalovo
Viros Onkorményzatdnak dnkorményzati rendelete tartalmazza,

2.) Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulasahoz, mert
- az Onkormanyzat a kdzponti orvosi ligyeleti feladatot ezen tarsulasban latja el,
3.) Lenti Varos Onkormanyzatahoz, mert

- az Oonkormanyzat megallapodast kotott a bolcsddei ellatas biztositasara

- az Onkormanyzat a csaladsegités ¢és gyermekjoléti szolgaltatas feladatot Lenti Varos
Onkormanyzataval kétdtt megallapodasban foglaltak szerint latjael,

- az Onkormanyzat az Ovodai ellatasi feladatot Lenti Varos Onkormanyzatival
megkotott kdznevelési szerzddéssel latja el.

4.) Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményhez, mert

- az Onkormdnyzat a nappali ellatds, hazi segitségnyujtds és szocialis étkeztetés
feladatot ezen tarsulasban latja el
5.) KOLPING Gondozasi Kozponthoz, mert

- az onkormanyzat a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast és a tdmogatd szolgalatot
ezenszervezeten keresztiil latja el;

6.) Zala Varmegyei Kormanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglakoztatasi Osztalyahoz, mert

- az dnkormdnyzat a kozfoglalkoztatas megszervezEését ezen szervezeten keresztiil latja

el;
7.) Zalabaksai K6zos Onkormanyzati hivatalhoz, mert

- aHivatal latja el az 6nkormanyzati ligyek intézését,

- tovabba a lakossag, koztik az esélyegyenlOségi csoportokba tartozd személyek
kozigazgatasi ligyeinek intézését;

8.) Zala Varmegyei Kormanyhivatalhoz, mert

- a Lenti Jarasi Hivatal ligysegédje az esélyegyenldségi célcsoportok egyes raszoruld

tagjainak tovabbi ellatasokat, timogatasokat allapithat meg;
9.) Vidéken El6k Esélyeiért Egyesiilethez, mert
- a Létra-Tanoda program megvaldsitasaval segiti a hatranyos helyzetli, roma
szarmazasu,altalanos vagy kozépfoku oktatasban résztvevd tanulokat.
10.) A Borostyan Kiskereskedelmi Szovetkezethez, mert
- egylttmiikddésiikkel megvalosithatdak kotelezd dnkormanyzati feladatok,
- illetve segiti a hatranyos helyzetiiek, tartos munkanélkiiliek munkéhoz jutasat.

Az esélyegyenléség eszméjének egyre mélyebb és szelesebb korti tarsadalmi tudatosulasa
kovetkeztében Kerkabarabas Kozség Onkormanyzata a kovetkezokben felvazolt telepiilési
esélyegyenldségi programot alkotja meg.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szdmt
melléklete tartalmazza.

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a KSH, a TEIR adatbazisabol, valamint a
helyi nyilvantartasokbol gytijtottiik 6ssze. Sok helyen a 2011.évi népszdmlalas adataibol indultunk
ki, azokra tdmaszkodtunk, de sok adat még igy is hianyzik. A hianyz6 adatok megszerzése a
jovObeni intézkedési tervek egyik feladataként kell, hogy szerepeljen.
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A jelen dokumentum elkészitésekor a kovetkezo adathianyok mutathatok ki:

felndttoktatassal kapcsolatos adatok hianya

roma és mélyszegénységben ¢l0k, valamint koziililk munka nélkiil 1évok szama
jovedelmi és vagyoni helyzet

Foglalkoztatottsdg, munkaeré-piaci integraciod

nincs arra vonatkozoan adat, hogy az id6skort személyeket mely hatranyos
megkiilonboztetéséri a foglalkoztatas teriiletén

id6sek informatikai jartassaga

nok hatranyos megkiilonbdztetése

nok foglalkoztatast el0segitd és képzési programokban valo részvételi adatai
noket ért csaladon beliili erdszak

fogyatékossaggal €l0k szama, fogyatékossagi tipusok
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénységben ¢lok az Eurostat mutatdoi szerint hdrom teriileten is érintettek:
munkaintenzitdsuk alacsony, valamint stlyos anyagi nélkiilozésben ¢&s relativ jovedelmi
szegénységben ¢lnek. Ennek ellenére még mindig gyakran hasznalt fogalom a mélyszegénység,
sajnos, mint a hétkoznapi élet jelensége is. Vagyis amikor valakik tartésan a 1étminimum szintje alatt
¢lnek és esélyliksincs arra, hogy ebbdl onerdbdl kilépjenek. A szegénységi kockazatok kiilondsen a
gyermekeket, romdkat és a hatranyos helyzetl térségekben éloket sujtjak. Fontos azonban tisztazni -
a gyakorlatban elterjedt allaspont ellenére - hogy a ciganysag és a mélyszegénység fogalma nem
ugyanaz. Ez két olyanhalmaz, melynek van k6zds metszete, de nem fedik egymast. Helyzetiik
elemzése soran az Ebktv. altalrogzitett hatranyos megkiilonbdztetés tilalmanak érvényesiilését mindig
vizsgalni kell.

Ennek az adott, esélyegyenldség szempontjabdl fontos célcsoportnak az ellatdsokhoz,
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférését négy alapvetd jogszabaly segiti:

- A szocialis igazgatasrol €s ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény (Szt.)

- A csaladok tamogatéasarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény (Cst.)

- A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV.
torvény

- A nemzetiségek jogair6l szol6 2011. évi CLXXIX. térvény

A telepiilésiink roma népességére vonatkozéan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. A
népszamlalasi adatok azért megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szdrmazasi ember nem vallja
magat romanak. A roma lakossag szocidlis helyzetére vonatkozdan sincsenek pontos adatok, azonban
megallapithatd, hogy a roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi koriilményei, egészségi
allapota, iskolazottsaga, foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb.
Ezt a beérkez6 segélykérelmek, valamint a kornyezettanulmanyok alapjan lehet kijelenteni.

A munkaerd piaci helyzet szempontjabol a munkanélkiiliség a roma szarmazasu embereket nagyobb
mértékben sujtja. Legtobbjiik csak alkalmi munkdbol €l vagy néhanyuk kozfoglalkoztatasban.
Iskolazottsdguk alacsony, sokan nem rendelkeznek nyolc osztalyos végzettséggel, de van koztiik
analfabéta is. Lakasviszonyaik rosszak. Sokuk komfortnélkiili lakésban él.

Telepiiléslinkon a romék kulturalis identitasanak elsorvadasat jelzi, hogy semmilyen cigdny szokast,
hagyomanyt tudomasunk szerint nem 4&polnak, a nyelvet sem besz¢élik, roma nemzetiségi
onkormanyzatot nem hoztak létre.

A telepiilésiink mélyszegénységben €16 népességére vonatkozoan szintén kevés hivatalos adat all
rendelkezésiinkre.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetdk kozil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizetok
szama
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az allando népesség az SZJA adodfizetSk
%-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 43,23 22,90
2020 46,03 28,78
2021 47,88 34,69
2022 47,28 28,78
2023 44,33 28,57
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
60
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40
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20
10

0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

SZJA addfizetbk szama

SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millié savba tartozéak

Fenti jovedelmi helyzetet abrazolo tablazatbol kideriil, hogy a 2019-es évhez viszonyitva 2023 évre
az SZJA adofizetok szama kozel 6%-kal nétt a telepiilésiinkdn. 2024-es évre vonatkozoan vélhetden
nem rendelkezlink még adattal.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szaml mellékletében elhelyezett tabladzatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi
onkormdnyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 1,89 7,69 4,79%
2020 0,95 7,87 4,41%
2021 1,87 8,42 5,15%
2022 3,85 7,95 5,90%
2023 6,67 6,74 6,71%
2024 4,85 4,55 4,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00

7,00

6,00

5,00

4,00

3,00

2,00

1,00 I I
0,00 .

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak aranya ® NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A 3.2.1. szamu tablazat alapjan elmondhatd, hogy a nyilvantartott allaskeresok kozott 2019-2023-ig
a ndk aranya sokszorosa volt a férfiak aranyanak, és a nyilvantartott llaskeresk aranya évrdl évre
nétt az allando népességben. 2024. évben pozitiv fordulat kovetkezett be, a nyilvantartott allaskeresdk
aranya csokkent, és a férfiak ardnya magasabb volt a ndkénél.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szdma Osszesen
e 9 8 10 11 13 9
6sszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
(TS 037) % 11,11% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 7,69% | 11,11%
; F6 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 11,11% 0,00% 10,00% 9,09% 0,00% 0,00%
; F6 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 12,50% 10,00% 0,00% | 15,38% | 0,00%
; F6 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
; F6 1,00 1,00 0,00 3,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 11,11% | 12,50% 0,00% 27,27% | 7,69% 0,00%
; F6 1,00 2,00 1,00 0,00 2,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 11,11% | 25,00% 10,00% 0,00% | 15,38% | 11,11%
, F6 1,00 1,00 1,00 2,00 3,00 3,00
46-50 év (TS 043)
% 11,11% | 12,50% 10,00% | 18,18% | 23,08% | 33,33%
, F6 2,00 2,00 1,00 2,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 22,22% | 25,00% 10,00% | 18,18% | 0,00% | 11,11%
; F6 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00
56-60 év (TS 045)
% 22,22% | 12,50% | 20,00% 9,09% | 15,38% | 22,22%
; . F6 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 1,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 20,00% | 18,18% | 15,38% | 11,11%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresk szama (f6)
14
12
10
8
6
4
2
0 T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

letti (TS 046)
g%% 1

o
A
26- 30 ev 039)

21-25 év (TS 038)
20 éves, vagy az alatti...

W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) H 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A 3.2.2. szamu téablazat alapjan elmondhatd, hogy a regisztralt munkanélkiilieck korcsoportos
megoszlasa a kiilonb6zd korcsoportok esetében kiilonb6z6 években mutat kiugrast, az §sszlétszamuk
a kiugr6 2022-2023-as évhez képest kozel azonos minden évben.

Evek szerint a legmagasabb szazalékot képviseld korcsoportok:

2019. évben a regisztralt munkanélkiiliek koziil az 51-60 éves korig tartd korosztdlyban volt a
munkanélkiiliek kozel fele, a tobbi korcsoportban 1-1 f6 az adat.

2020. évben a regisztralt munkanélkiiliek koziil az 41-45 év kozottiek €s az 51-55 év kozottiek koziil
kertilt ki a munkanélkiiliek fele, 26 év alatti vagy 61 év feletti munkanélkiili személy nem volt a
teleptilésen.

2021. évben a regisztralt munkanélkiiliek koziil majdnem minden korosztily képviseltette magat,
kivéve a 20 ¢év alattiak és a 36-40 éves korosztaly. Nagyobb aranyban szerepeltek az 56 év felettiek,
az 0ssze nyilvantartott allaskeresd koziil 40%-at.

2022. évben tovabb novekedett 1 fovel a nyilvantartott allaskeres6k szdma, 11 f6 volt Gsszesen,
melybdl a 36-40 éves korosztaly képviselte a legnagyobb aranyt 27%-kal, ezt kdvette a 46-50, az 51-
55 és a 60 éve felettiek korosztalya 18-18%-kal.

2023. évben volt a vizsgalt évek koziil a legmagasabb a regisztralt munkanélkiiliek szdma, melybdl 46-50 éves
korosztalybdl keriiltek ki a legtdbben, 23%-ot képviselve, majd a 26-30, a 4145 és az 56-60 évesek képviseltek 15-
15%-ot.

2024. évben az el6z0 évhez képest 4 fovel csokkent a regisztralt munkanélkiiliek szama, a legmagasabb
szamban az el6z6 évhez hasonldan a 46-50 éves korosztaly volt jelen, 33,3%-ban. 2140 éves korig nem volt a
teleptilésen nyilvantartott munkanélkiili, a tobbi korosztalyban kdzel azonos aranyban voltak jelen a munkanélkiiliek.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tili
nyilvantartott
allaskeresdékon belil (TS 058)

% %
2019 44,44 100,00
2020 50,00 100,00
2021 50,00 80,00
2022 45,45 80,00
2023 38,46 20,00
2024 44,44 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023 [ —
2019 [ —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A 3.2.3. szdmu tablazat alapjan elmondhato, hogy a 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresOk aranya 2020. és 2021. években mutat magasabb értéket, az 6sszes nyilvantartott allaskereso fele
volt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott. 2019-ben és 2020-ban valamennyi 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresd nd volt, majd ez az arany csokkeni kezdett, 2023-ban mar csak 20%-ot képviseltek.
2024. évben a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok fele n6 volt.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
; ott allaskeres6k szama
Ev osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 9 4 44,44% 3 33,33% 2 22,22%
2020 3 37,50% 2 25,00% 3 37,50%
2021 10 3 30,00% 5 50,00% 2 20,00%
2022 11 1 9,09% 7 63,64% 3 27,27%
2023 13 4 30,77% 3 23,08% 6 46,15%
2024 9 3 33,33% 2 22,22% 4 44,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
14
12
10
8
6
4 I I
2 A B l
. L
2019 2020 2021 2022 2023 2024
H 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos 8 4ltalanosnal magasabb

A 3.2.4. szamu tablazat alapjan elmondhato, hogy 2019 évben a 9 f6 nyilvantartott allaskeresdbol a
legmagasabb szamot (4 £0) azok képviselték, akik 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkeztek.

2020-as évben egyenld aranyban voltak jelen a 8 altaldnosnal alacsonyabb és a magasabb
végzettségliek, legkevesebben az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk voltak.

2021-ben ez az arany megfordult, a legnagyobb aranyban (50%) az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk voltak, ugyaniugy, mint 2022-ben, ahol aza aranyuk tovabb ndvekedett, kdzel 64%-ra.

2023-ban a § altalanosnal magasabb iskolai végzettségli nyilvantartott allaskeresd 46 %-ot tett ki, a
8 altalanosnal alacsonyabb végzettséggel rendelkezdk 31%-ot, a legalacsonyabb (23%) volt az
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk aranya a telepiilésen.
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2024. évben az arany hasonlo volt a 2023-as évhez képest, azzal, hogy a nyilvantartott allaskeresok
szama jelentdsen, 4 fovel csokkent.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Az onkormanyzat évrol évre kozfoglalkoztatasra vonatkozé keretszerzodést kot a Megallapodas a
ZalaVarmegyei Korményhivatal Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval. A keretszerzodés
célja, hogy a tartds munkanélkiilieket minél nagyobb szamban tudja bevonni a kézfoglalkoztatasba,
ezzel bennmaradjanak a szocidlis ellatorendszerben, és segitse dket visszatérni a munka vilagaba.
A kozfoglalkoztatott személyek kotelezd Onkormanyzati feladatokat lattak és latnak el, pl.:
zoldfeliilet- karbantartas, temetdgondozas, kozteriiletek kaszalasa, parkositas, stb.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-pollt|k.:a| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2019 7 9
2020 12 7
2021 8 9
2022 6 8
2023 6 6
2024 7 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga
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A 3.2.5 tablazat alapjan elmondhat6, hogy a vizsgalt 6 év tavlataban az aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tdmogatottak szama 2019. évhez képest 2020. évben kiugrott, majdnem duplajara nott,
majd azdta csokkend tendencidt mutat, kozel stagnal. A kozfoglalkoztatdsban a csokkenés
folyamatos 2021-hez képest 2024-re harmadéval csokkent a kdzfoglalkoztatottak szama.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Kerkabarabason nincs nagy foglalkoztatd cég, kevés allaslehetoség nyilik az emberek szamara.
Szerencsére a kozlekedés jonak mondhato a 86-0s szamu féut kdzelében, igy a kornyezd telepiilések
munkahelyei konnyen megkozelithetdek. A kornyezd Csesztregen talalhato 2 nagy cég, amely mind
a szakképzett, mind a szakképzettség nélkiili embereknek munkét biztosit, illetve sokan a 40 km-re
1évéZalaegerszegen €s a Nova telepiilésen talalhaté ADA — Nova Butor gyarban taldlnak munkat.
Az 5 km- re 1év0 Lenti sem rendelkezik sajnos mar nagy foglalkoztatd céggel. ElImondhato, hogy a
Lenti kistérség,noha a jogszabaly szerint nem hatranyos helyzetii, kevés munkahellyel rendelkezik.
Tervezett beruhdzasokrol az dnkormanyzat nem rendelkezik informacioval, és helyben vagy a
térségben foglalkoztatasi programok sem miikodnek. Kozmadombjai székhellyel alakult meg évekkel
ezel6tt a Borostyan SzocialisSzovetkezet, mely tartos munkanélkiiliek foglalkoztatasat, zoldfeliilet-
karbantartast, helyi piac ilizemeltetését vallalta fel, de sajnos elmondhatd, hogy csekély hatast
gyakorolt a helybeli allaskeresdk jovedelemhez és munkdhoz jutasara.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott . g z
_ v , palyakezdé allaskeres6k
allaskeresok szama szima
Ev (e, (TS 053)
F6 F6
2019 9 1
2020 8 0
2021 10 0
2022 11 0
2023 13 1
2024 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A 3.2.6. tablazat kimutatja, hogy a vizsgalt 6 év koziil csak 2 évben, 2019-ben és 2023-ban volt a
nyilvantartott allaskeresok koziil 1-1 f6 palyakezdo.

f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatast, felndttképzést a Zala Varmegyei Kormaényhivatal Lenti Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyaval dnkormanyzattal egyiittmikodve koordinalja. Informaciot nyujtanak a
foglalkoztatasi  lehetdségekkel,  tovabbképzésekkel, felndttképzésekkel,  allasborzékkel
kapcsolatban. A kozfoglalkoztatasban résztvevok kivalasztasa is a munkaiiggyel egyeztetve
torténik.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Kerkabarabas kozség sajat fenntartasu intézménnyel nem rendelkezik, ezért nem tud foglalkoztatast
biztositani a mélyszegénységben ¢€lok részére. Egyetlen lehetdséglik ezeknek az embereknek a
kozfoglalkoztatasi programokban rejlik.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hétranyos megkiilonboztetésként érinti a munkanélkiilieket, hogy:

- amélyszegénységben €16k iskolai végzettsége altalanossagban véve alacsony,

- andket a gyermekvallalds miatt, vagy mar a gyermek megléte miatt
kevesebb szambanfoglalkoztatjak,

- akdzségben kevés munkalehetdség van, a munkaba jaras koltsége magas.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének szamos lehetdsége van jelen napjainkban.
A felndvekvO nemzedék mar tantervi oktatds keretében elsajatitja a szamitogép, valamint az
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alapvetd programok haszndlatat (szovegszerkesztd, internetbongészd stb.). Az Onkorményzat a
nyilvanos konyvtari helyiségben biztositja azon személyek részére a digitalis ismeretek
megszerzésének és hozzaférésének lehetdségét, akiknek ez otthonaikban, sajat eszkozokkel nem all
rendelkezésre, és folyamatosan keresi a palyazati lehetdségeket is, amelyek révén képzéseket tudna
lebonyolitani az azt igénybe vevoknek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A pénzbeli €s természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t61 jelentés mértékben
atalakult. Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
keriilnek. A helyi 6nkormanyzatok feleldssége novekszik a helyi kdzosség szocidlis biztonsaganak
erdsitésében, a szocialis segélyek biztositasaban. A kotelezéen nyujtando ellatdsokat 2015. marcius
1-t6] a jarasi hivatalok allapitjadk meg. Ezek az ellatasok a kovetkezdek: - aktiv kortiak ellatésa, -
idéskoruak jaradéka, - apoléasi dij (alapOsszegl, emelt Osszegii és kiemelt apolasi dij), -
kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak), - egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag. 39 A
hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a
jérasi hivatalok allapitottak meg.

Szocialis raszorultsag esetén képviseld-testiilet a polgarmesterre dtruhdzott hatdskorében dont:

- alakhatashoz kapcsolodoé rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatasrol,

- agyodgyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tdimogatasrol,

- rendkiviili telepiilési tamogatasral,

- koztemetésrol,

- kardcsonyi tAmogatasrol, energiavalsag hatdsainak enyhitésére nyujtott timogatasrol,

- 6voda, iskolakezdési timogatasrol.
A jogosult szamara a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje a torvényben meghatarozott feltételek
szerint

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot allapit meg.

Allaskeres6k tamogatasa:

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatasként adhatd juttatasokat
az FIt. 14. §-a rogziti. A hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgalod
tamogatasok nyujthatok az Flt. 16. §- alapjan a munkaadoé részére a torvényben rogzitett feltételek
esetén.

Az allaskeresOk vallalkozova valasat eldsegitd tdmogatds nyujthatdo az Flt. 17. §-a szerint az
allaskeresési jaradék folyositasdnak idétartamat annak az idétartamnak az alapulvételével kell
megallapitani, amely alatt az allaskeres6 az dallaskeresOvé valast megel6z6 harom év alatt
munkaviszonyban, kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban t6ltott, vagy egyéni, illetdleg tarsas vallalkozoi
tevékenységet folytatott, feltéve ez utobbi esetben, hogy vallalkozoi tevékenysége alatt jarulékfizetési
kotelezettségének eleget tett. A jogosultsagi id0 tartaméba nem szdmithato be az az id6tartam, amely
alatt az allaskeresd allaskeresési jaradékban vagy vallalkozdi jaradékban részesiilt.

Az FIt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési tadmogatast kell
megallapitania jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskereso részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithato meg az Flt. 32. §-a
szerint.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti & Nyilvantartottak

° népesség %-aban o %-aban
2019 9 5,92% 1 11,11%
2020 8 5,37% 2 25,00%
2021 10 6,54% 3 30,00%
2022 11 6,59% 3 27,27%
2023 13 7,93% 4 30,77%
2024 9 5,52% 2 22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

14
12

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatdsban részesiilsk

A 3.3.1. szamu tablazat az allaskeresok ellatasait vizsgalja a 15-64 év kozotti népesség korében.
Mint a 3.2.6. tablazat adataibol is lathatd, a nyilvantartott allaskeres6k aranya a némi csokkenést
kovetden 2023-ra ismét magas, a 15-64 év kozotti lakossag 7,93%-at teszi ki. A legalacsonyabb a
nyilvantartott 4llaskeresdk ardnya az un. aktiv kort lakossag korében 2020-ban volt 5,37 %-kal.
A nyilvantartott allaskeresOk kozott az allaskeresési ellatasban részesiilok szama €s aranya koveti a
nyilvantartott allaskeres6két, 2023-ban mutatja a legmagasabb értéket, a nyilvantartott allaskeresék

31%-a részesiilt allaskeresési ellatasban. Ez a szam 2023-r6l 2024-re a felére csokkent, 4 forol 2
fore, illetve a nyilvantartott allaskeres6k szama is jelentdsen csokkent, 13-r6l 9 fore.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban

. g Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott , . , , L. . e
iy o tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresék
. allaskeres6k szama . ., 7
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
E5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 5 55,56% 3 37,11% 6 66,67%
2020 5 62,50% 5 60,13% 7 87,50%
2021 5 50,00% 5 49,40% 8 80,00%
2022 4 36,36% 5 47,73% 7 63,64%
2023 6 46,15% 5 37,15% 10 76,92%
2024 5 55,56% 6 61,44% 7 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tAmogatottak szdama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
100,00%
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80,00%
70,00%
60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
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0,00%
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= Szocidlis tAmogatdsban részesil6 nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A 3.3.2. szamu AllaskeresOk ellatasai II. szamu tablazat adatait vizsgalva igen valtozatos képet
mutatnak.

2019-2021 években 5 6 a szocialis tAmogatasban részesiilé nyilvantartott allaskeresok szama, ez a
szam csekély mértékben csokkent, majd emelkedett 2022-ben és 2023-ban, aztan ugyanezen szintre
tért vissza 2024. évben.

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilok szdmanak elemzésekor el kell mondani,
hogy a szamuk lassii novekedést mutat, 2019-ben 3 f6, majd 2020-2023-ig 5-5 f6, 2024-ben 6 {6
részesiilt ebben a tipusu ellatasban.
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Az ellatdsban részesiilok szaméanak alakulasa valtozatosabb képet mutat, 2019-t6l 2021-ig kis
mértékben novekszik, majd csekély mértékii csokkenést kovetden hirtelen 13%-os emelkedést
lathatunk 2023. évre. 2024-ben a szam visszaesett a 2022-es szintre, 7 6 részesiilt ellatasban.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2019 1
2020 1
2021 1
2022 1
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH

Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 3.3.3. szdmu tablazat az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek
havi atlagos szdmara vonatkozdan elmondhat6, hogy 2019-2022-ig 1-1 {6 részesiilt ebben a tipusu
ellatasban, majd ezt kovetden a telepiilésen senki nem kapja ezt a timogatast.

A kovetkez6 ellatasok veheték igénybe:
1. Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT).
Jogosult lehet az a személy
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- aki a Szocialis torvény alapjan egészségkarosodott személynek mindsiil, vagyis az az
aktiv kortl személy, aki munkaképességét legalabb 67 %-ban elvesztette, aki legalabb 50
%-os mértekll egészségkdrosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a
rehabilitacios hatésag komplexmindsitése alapjan nem haladja meg az 50 %-os mértéket,
vagy aki vakok személyi jaradékdban részesiil, vagy aki fogyatékossagi tamogatasban
részesiil, vagy

- aki 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban ¢l6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozasi tAmogatasban,
vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozési dijban — és a gyermek ellatasat
napkozbeni ellatast biztosité intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, 6vodaban
vagy iskolai napkoziben nem tudjék biztositani, valamint a kérelmezd csaladjaban az egy
fogyasztasi egységre jutd jovedelem azoregségi nyugdijminimum 90 %-at (25.650,- Ft)
nem haladja meg és a csalddnak vagyona nincs. A kérelmezo  altal lakott

lakés nem mindsiil vagyonnak.

2. Foglalkoztatast helyettesit6é tamogatas.
A jarasi hivatal aktiv koruak ellatasara valod jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kort
személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-
os mértekl

egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag
komplexmindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jéradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély,
véllalkozo6i jaradék (a tovabbiakban egyiitt: 4llaskeresési tamogatas) folyositasi
id6tartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tdmogatas folyositasat keresOteveékenység
folytatdsa miatt a folydsitasi 1d6 lejartat megelézOen sziintették meg, ¢és a
keresOtevekenységet kovetden az Flt. alapjan allaskeresési tamogatasra nem

szerez  jogosultsagot, vagy
flaki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdcios hatosaggal legalabb egy év iddtartamig
egylittmiikodott, vagy
g)akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas, a gyermeknevelési
tdmogatds, a rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozdok egészségkarosodasi
jaradéka, az atmeneti jaradek, a rehabiliticios jaradek, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti
rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa, az ideiglenes
O0zvegyi nyugdij folydsitdsa megsziint, illetve az Ozvegyi nyugdij folyositisa a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 52. §-anak (3)
bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és kozvetleniil a kérelembenytjtasat megel6zen
az allami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitdciés hatosaggal legalabb harom
hoénapig egylittmiikodott,
feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése mas modon nem biztositott, €s
keresdtevékenységet nem folytat. Az aktiv kortiak ellatdsa tekintetében nem mindsiil
keresdteveékenységnek a kozfoglalkoztatas, az egyszerusitett foglalkoztatas, valamint a
haztartasi munka.

Az aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsag tekintetében akkor nem biztositott a
megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-4t és vagyona nincs.
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A foglalkoztatast helyettesito timogatas 6sszege 22 800 Ft/hd. Az egészségkarosodasi €s
gyermekfeliigyeleti tdimogatds havi 0sszege a csalad jovedelmétdl fiiggden valtozo, de
nem haladhatja meg a netté kozfoglalkoztatasi bér 90%-at (48 795,- Ft).

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi .
: . a a g A koziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgy(ijt6- . L ;
< . P , , iy ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba s
i . halézatba
} (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS076) | lakasok aranya ara’: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2019 140 0 0,00 35,71 73,57 86,43
2020 140 0 0,00 35,71 75,71 86,43
2021 140 0 0,00 35,71 76,43 85,71
2022 134 0 0,00 26,87 80,60 89,55
2023 134 0 0,00 26,87 82,09 89,55
2024 134 0 0,00 26,87 83,58 92,54

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége
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bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS 07R)

A lakésallomanyt és mindségét vizsgald 3.4.1. tablazat Kerkabarabas telepiilésen 140 db lakast
vizsgal 2019-t61 2021-ig tartd években, majd csdokkenés mutatkozik, 2022-t6l napjainkig 134 db
lakas talalhato a telepiilésen.

A vizsgalt idészakban nem tortént lakasépités.

Az 1-2 szobas lakdsok szama hasonld iitemben csokken, mint a teljes lakasallomany, ezért

feltételezhetd, hogy a csokkenés az ilyen tipust lakésokbdl keriilt ki.
A vizsgalt 6 évben a kozmiivesitettség aranya ndvekedett, mind a viz, mind a szennyviz esetében.

a) bérlakas-allomany

Kerkabarabas telepiilés 134 db lakasara vonatkozoan a vizsgéalt 2019-2024 években nem
rendelkeziink adattal sem az elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztositdo lakasok, sem a
bérlakasallomany, sem a szocialis lakasallomany tekintetében.

b) szocialis lakhatés

Kerkabarabas kozség nem rendelkezik szocialis lakassal.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Kerkabarabas kozségben nincs nem lakas céljara hasznalt ingatlan.
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 n.a. 268
2020 n.a. 243
2021 n.a. 120
2022 n.a. 130
2023 n.a. 107
2024 n.a. 22

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

300
250 Egyéb dnkormanyzati
tdmogatasban
200 részesitettek szama
(TS 137)
150
Telepllés
100 ta,mog,atasban ,
részesitettek szama
(pénzbeli és
50 természetbeni)
(TS 136)
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A lakhatast segitd tamogatdsok 3.4.3. szdmu téblazata 2019-2024 évekre vonatkozdan kozol
adatokat.

A telepiilési tamogatasban részesitettek szdmara vonatkozdan nem rendelkezik pontos adattal. Az
egyéb onkormanyzati timogatasban részesitettek szamanak alakuldsan latjuk, hogy igen eltérd képet
mutatnak a kiilonbozé évek, pl. 2024-ben 2023-hoz képest nagyon kevés tamogatast nyujtott az
onkormanyzat, de Osszességében elmondhatd, hogy az egyéb Onkormanyzati tdmogatasban
részesiilok szdma toredéke lett a tablazat szerint 2024-ben 2019. évhez képest.
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Megjegyzendd, hogy ezen adatot nem érezziik helytallonak, mert az dnkormanyzat minden évben
kozel azonos mértékben tdmogatja a rdszoruldokat.

/) eladdésodottsag

A lakésviszonyok jellemzé problémai a kozmudij-, illetve lakéshitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozddasa. A szocialis torvény rendelkezik az addssagkezelési szolgéltatasrol is, amely akkor
nyujttdmogatast, ha mar 6sszegylilt egy nagyobb 6sszegii dijhatralék, ez azonban kdzségiinkben nincs,
mivel nem érjiik el a 10.000 f6s lakossagszamot. A hatralékkal rendelkezd csaladok esetében az
elmult években a Csalddsegité Szolgalat nyujtott még segitséget a hatralék rendezéséhez.
Tapasztalataink alapjan elmondhatd, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal Osszefliiggd
hatralékok felhalmozodasa, és a lakossagi adossagallomany folytonos ujratermelddése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a kedvezdtlen jovedelmi helyzetii csaladok, palyakezdok,
nagycsaladosok, a lakasfenntartasi nehézséggel kiizdok, a lakhatissal Osszefiiggd adossagot
felhalmozott haztartasok és sulyos betegséggel kiizdo csaladok.

Kozségiinkben hajléktalan személy nincs nyilvantartva.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakas nem tartozik a telepiiléshez.

A kozség kozmiellatasa jonak tekintheto.

A gézellatas a belteriileten teljes korii. A vezetékes ivoviz ellatas és csatornahélozat teljes egészében
megvalodsitott.

A hulladék elszallitdsarol Zalai Kozszolgaltatd Nonprofit Kft. (8900, Zalaegerszeg, Gasparich
u.26.) gondoskodik, hetente egyszer. Megvalosult a szelektiv hulladékgytijtés. A telepiilés
kézpontjdban keriiltek elhelyezésre a szelektiv hulladékgytijté konténerek. Tovabba havi 1-1
alkalommal kiilon erre a célra kihelyezett zsakokban gytjtik kiilon-kiilon a papir, illetve miianyag
hulladékot a telepiilési haztartasokbol.

A telepiilés lakoi szaméra hozzaférhetdvé valt kisebb hulladékgyijto kihelyezése, igy az egyediil
¢lok akevesebb hulladék felhalmozasa miatt, kevesebb szemétdij megfizetésére kotelezhetok.
Kozségiink utcai tilnyomorészt megfeleld aszfaltos utburkolattal rendelkezik, kivételt képeznek ez
alola kozséghez tartoz6 mezdgazdasagi utak.

Kozlekedés a telepiilésen jonak mondhatd, a 86-os ut mentén fekvd telepiilésen az ENYKK Zirt.
menetrendszerinti buszai naponta tobb alkalommal kozlekednek, igy buszjarattal elérhetévé valnak
a munkahelyek, iskoldk, egészségiigyi kozpontok, jarasi hivatalok, stb. Az utasoknak létesitett
buszvarok némelyike felGjitdsra szorul, valamint meg kell valdsitani a buszvarok
akadalymentesitését is.

Kerkabarabas teleptilést vasuti vonal nem érinti.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedes, €s a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatadsokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kerkabarabason nem jellemz0 a szegregacid, ezért nem relevans annak vizsgalata.

37



b) a telepen, /szegregatumokban ¢lok altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;

Kerkabarabason nem jellemz6 a szegregécio, ezért nem relevans annak vizsgalata.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Kerkabarabason nem jellemz0 a szegregacio, ezért nem relevans annak vizsgalata.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyrodl sz6l6 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) aziskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok €s ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat
¢s ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyiittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi szinterekre iranyul6
egeészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdimogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkorméanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki ¢€s tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyljtas, kozosségi ellatasok, tamogatd
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujtod
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést nyt;jté intézmény, az
egyéb specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujtd ellatasok igénylése és
biztositasa,a betegségmegel6z6 programokban €s a szlirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel6zd ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznélata, az élelmezési és egyéb
szlikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmoédhoz valdé jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockézattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel$z0 programokban
(szlirdvizsgalatokban) vald részvétel jogat.
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a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Zalabaksa kozség a székhelye a hét telepiilésbdl (Kélocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja,
Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy €s Zalabaksa) allo haziorvosi és fogorvosi korzetnek.
Zalabaksan talalhaté az Egészséghdz, melyben a héaziorvosi (vegyes korzet), fogorvosi €s védénoi
ellatas folyik. A haziorvosi feladatokat tartds helyettesitésben Dr. Molnar Klara haziorvos latja el, aki
a hét valamennyi munkanapjan biztositja az ellatast, tovabba korutat is tart a minden héten a nem
sz€khely telepiiléseken, biztositando az egészségiigyi szolgaltatashoz vald hozzaférést azok szamara
is, akiknek nehézséget jelent a székhelyre torténd utazas. Az ligyeleti ellatast allami feladat lett, az
Orszagos mentdszolgalat latja el.
Fogaszati ellatasra a korzethez tartozo telepiilések 2014. december 1. napjatol szerzédtek Dr. Sandor
Judit fogszakorvossal, aki heti 15 orat rendel a korzetben, az Egészséghazban, kedden 9-15 o6raig,
csiitortokon 9-18 oraig. A fogorvosi tigyeleti ellatast IV DENTAL Fogaszati és Szolgaltaté Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag (8900 Zalaegerszeg, Munkacsy utca 14.) biztositja.
Szakellatas a telepiiléshez legkdzelebb es6 varosokban torténik:

- Dr. Hetés Ferenc Rendeldintézet Lenti

- Zala Varmegyei Szent Rafael Korhaz

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Csak Kozgyogyellata Apolasi dij,
gye’rmf-:kek fel’n6t’tek A hazi SRR F a!anyi jogon:
részére részére gyermekorvoso i igazolvannyal | tdmogatasba
szervezett szervezett | kaltal ellatott | ., les L rendelkezék n
) haziorvosi haziorvosi szolgdlatok flokgyogYszenar szama (alanyi | részesitettek
EV | szolgilatok |szolgaltataso szama 3L e ésnormativ. | évij atlagos
szama k szdma (TS 108) SIS L) alapon kiadott) |  g73ma (TS
(TS 107) (TS 106) (15133) 135)
db db db db F6 F6
2019 0 0 0 0 6 0,00
2020 0 0 0 0 7 0,00
2021 0 0 0 0 7 0,76
2022 0 0 0 0 7 1,84
2023 0 0 0 0 4 1,25
2024 0 0 0 0 6 1,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférést bemutatd 3.6.1. szamu
tablazat bemutatja, hogy Kerkabarabas telepiilésen a vizsgalt 2019-2024 évekre vonatkozdan nincs,
nem mukddik felnéttek €s gyermekek részére kiilon szervezett haziorvosi szolgalat, a praxis vegyes
praxis. A csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgélat szama is nulla a vizsgalt id6szakban.
A hézi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama szintén: 0.

Kerkabarabas telepiilésen nem miikddik, azaz 0 a gyogyszertarak, fiokgydgyszertarak szdma.

Az alanyi és normativ alapon kiadott kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezOkre vonatkozoan
elmondhat6, hogy a 2023-as évet kivéve, a kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

39



kozel azonos a telepiilésen 6-7 f6 a vizsgalt években. Apolasi dijban 2019-2020-ban senki nem
részesiilt, majd 1-2 f6ben stagnal a szdmadat 2021-2024 kozott.

b) prevencidés ¢és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez valdo hozzaférés a lakossag szdmara
biztositott. A primer €s szekunder prevencid tevékenységét leghatékonyabban a védondi szolgalat
és a haziorvosi ellatas biztositja. Grofné Ostdr Marta védénd a gyermekek sziirésén tul felvallalta,
hogy avédondi tanacsaddban elvégzi a méhnyakrak korai felismeréséhez sziikséges kenetvételt is.
A telepiilésiink lanyai €s asszonyai egészségének védelmében rendkiviil fontos 1épésnek tartjuk ezt
a lehetdséget, hiszen igy azon ndk szamara is elérhetévé valik a sziirésen valo részvétel, akik anyagi
kortiilményeik miatt nem tudnak elmenni a sziirévizsgalatra és azoknak is egyszeriibb a megjelenés,
akik esetlegesen nagyobb bizalommal fordulnak a helyi védéndéhdéz, mint egy idegen
ndgyogyaszhoz.
Az onkormanyzat felvéllalta, hogy a mammografids szlirést megszervezi a telepiilésen, és busz
bérlésével biztositja a zalaecgerszegi korhazba torténd eljutast, igy a szlirésen valo részvételt.
Prevenciés és szlirOprogramhoz vald hozzaférést Dr. Hetés Ferenc Rendeldintézet és a Zala
VarmegyeiSzent Rafael Korhaz teszi lehetové.
A kozséget is érintette Zalabaksa Kozség Onkormanyzatinak TAMOP-forrasbol ,,Egészségre
neveld ¢és szemléletformald ¢életmdd programok Zalabaksan” cimii palyazata, melyen az
onkormanyzat kb. 9,7 milli6 Ft forrast nyert.
A palyazat keretében:
- elkésziilt a Zalabaksa egészségterve,
- aprojekt id6tartama alatt 1 6 munkaviszonyban 4116 és 1 f6 megbizasos jogviszonyl személy
kertilt foglalkoztatasra,
- eléadasok keriiltek megtartasra, pl.: a dohdnyzas élettani hatasairol, a stressz kialakulasarol,
veszélyeirdl, levezetésérdl, stresszkezelés modszereirdl, egészséges helyi ételekrdl,
- ¢életmodtabor keriilt megrendezésre a lelki egészség védelmére, a stresszkezelésre, a
probléma-megoldasi készségek javitasara,
- egészségnapot tartottunk a haziorvos €s egészségiigyi szakemberek bevonasaval,
- egészségiigyi allapotfelmérés a rizikdesoportba tartozo célcsoportok kézott a projekt kezdetén
€s végeén,
- tarafoglalkozas,
- egészseéges taplalkozassal kapcsolatos vetélkedd megtartasa,
- rendszeres testmozgast népszeriisitd gyakorlati oktatés, elsOsegély-nytjtasi ismereteket és
baleset-megel6zésrdl szol6 tudast megosztd gyakorlati oktatas.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valod hozzaférést a Lenti Dr. Hetés Ferenc Rendeldintézet és a
ZalaVarmegyei Korhaz és Rendeldintézet teszi lehetové.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az ovodai étkeztetést a KOLPING Gondozasi Kdzpont biztositja, és igyekszik eleget tenni az
egészségestaplalkozas kovetelményeinek. A KOLPING Gondozési kdzpontban kiilon dietetikus
segiti az élelmezésvezetd munkajat.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
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Kerkabarabas Koézség Onkormanyzata elismerve a sport kiemelkedé jelentdségét az
egészségmegdrzésben, a személyiség formaldsaban, az ifjisag fizikai és erkolesi nevelésében
alkotta meg a sportrdl szo6l6 12/2014. (IX.17.) dnkormanyzati rendeletét, és arra torekszik, hogy
biztositsa a kozigazgatasi teriiletén lako allampolgarok jogat a rendszeres testedzéshez.

Az Onkormanyzat a sajatos koriilményeihez ¢€s lehetdségeihez mérten mindent megtesz, hogy
polgarai e jogukat minél szélesebb korben gyakorolhassak.

Az onkormanyzat elismerve, hogy a testnevelés, a sport a magyar, az eurdpai €és az egyetemes
kultaraszerves része, a nemzeti egészségvédelem alapvetd eszkoze, az ifjusag erkolesi — fizikai
nevelésének, a személyiség fejlodésének nélkiilozhetetlen Osszetevdje, a nemzettudat pozitiv
formaldja, biztositja a telepiilés lakdinak sportprogramokhoz torténd hozzajutasat.

A Kerkabarabasi Kozségi Sport Egyesiilet tevékenysége hozzajarul ahhoz, hogy a kozségben
mindenki, minden korosztaly szdmara lehetdség legyen a sportolasra, az Onkormanyzat kiilon
pénzbeli tamogatasban részesiti az egyesiiletet.

Kerkabarabas kozségben van egy futballpalya, amin a telepiilés bticstin, helyi rendezvényeikor
szoktakmeccseket jatszani, futballcsapattal ezidaig nem rendelkezett, azonban idei évtl mar helyi
csapata is van.

A Zalabaksan talalhato tornaterem a k6zos dnkorményzati hivatalt alkotd 7 6nkormanyzat (Kalocfa,
Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) tulajdona, igy
nemcsaka helyi lakosok szamdara, hanem a kornyezo telepiiléseken ¢élok szamara is biztositja a
szabadidds sportlehetdséget. A tornaterem allapota sajnos igen leromlott, sziikségessé valt épitészeti
felyjitasa, tetOcseréje, padozatanak javitasa, illetve a sporteszkoziik cseréje, illetve ujabbak
beszerzése. A tornaterem melletti vizesblokk és 61t6z6 is felujitasra szorul. A tornateremben
jelenleg is tartanak tornat, illetve hastanc és jogaoktatas is folyik a helyiségben.

A tarsadalmi, gazdasagi valtozasok alapvetden befolydsoljdk az életmddot. A munka jellege
valtozik, egyre kevésbé igényel fizikai igénybevételt. Az aktiv mozgas mennyisége az €let mas
terliletén is csokken, pl.: kozlekedés javuldsa, gépkocsik szdmanak novekedése, stb. Mindezekbdl
kiindulva a szabadiddsport fontossaganak és elterjedésének jelentds szerepet kell tulajdonitani, és
novelni kell a szabadiddsportban résztvevok szaméat. Ehhez fontos a propaganda és a szabadiddsport
lehetdségénekndvelése. Lényeges, hogy a ndvekedés minden korosztalyt érintse. Kiilon figyelmet
kell forditani az atlagostdl nehezebb koriilmények kozott €16k sportolasba torténd bevonasara.

A legfontosabb cél a testnevelés, a mozgas, sport szerepének €s szeretetének erdsitése, a fizikai
felkészités, az egészségmegOrzés, a szabadidd hasznos eltdltésének szintereként.

/) személyes gondoskodast ny1;jto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres héazi
segitségnyujtas, csaladsegités, kozosségi ellatasok, tdmogatd szolgaltatds, utcai szocidlis munka,
nappali ellatas.

A kozségben 2014.09.01. napjatol miikodik falugondnoki szolgélat.

A falugondnoki szolgaltatds szdmara meghatarozott kozvetlen, személyes szolgaltatdsok koziil
alapfeladatnak mindsiil

a) étkeztetésben vald kozremiikodés (étel hazhoz széllitasaval),

b) hazi segitségnytjtasban valo kozremiikodés (bevasarlas, flités, szakrendelésre szallitas, orvos
hazhoz val6 hivésa, gyogyszer kivaltasa, hivatalos iigyek intézése),

c) kozremiikddés a kozosségi szocialis informaciok szolgaltatasaban,

d) egészségiigyi ellatdshoz vald hozzajutas segitése (haziorvosi rendelésre szallitds, egyéb
egészségligyl intézménybe szallitds, gyodgyszerkivaltas, gyogyaszati segédeszkozokhoz valod
hozz4ajutas)

e) bolcsddés, 6vodas, iskolas kort gyermekek szallitasa (bolcsddébe, 6vodaba, iskolaba, kulturalis
¢s sport rendezvényekre),
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f) egyéb gyermekszallitas.

A falugondnoki szolgaltatds szdmara meghatarozott kozvetlen, személyes szolgaltatdsok koziil
kiegészito feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgaltatasok, igy

a) a kozosségi, miivelddési, sport- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése,

b) az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,

¢) személyszallitasi feladatok,

d) az onkormanyzat altal ellatott feladatokhoz tartozo egyéb szallitasi feladatok,

e) az dnkormanyzati rendezvények szervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok,

f) kapcsolattartasi feladat az onkorményzat €és intézményei €s a lakossag kozott,

g) lakossagi szolgaltatasok (fogyasztasi cikkek beszerzése, haztartasi gépek javitasanak intézése),

h) kozremiikodés az Onkormdnyzati feladatok ellatasdban (arubeszerzés, téajékoztatas,
informaciokozvetités),

1) az allampolgari és az dnkormanyzati hivatal ligyek intézésének segitése,

J) egyéb nem részletezett, szolgaltatas jellegt feladatok a falugondnok munkakdri leirasa szerint,

k) A polgarmester a falugondnokot egyéb, a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol
sz616 1993. évi II1. térvény rendelkezéseivel 0sszhangban 1évo feladat elvégzésére is utasithatja.

A falugondnoki szolgélat a személyszallitasi feladatai kozt ellatja:

a) a betegek haziorvoshoz, illetve egyéb egészségiigyi intézménybe torténd szallitasat,

b) korhazi, szocialis otthoni latogatas céljara torténo szallitast,

¢) nagybevasarlas céljara torténd szallitast,

d) 6nkormanyzati és egy¢b telepiilési rendezvényekre torténd szallitast.

A szocialis étkeztetés ellatasa tarsulasos formaban torténik a telepiilésen, amely jelenleg a Zalamenti
és Orségi Szocialis Alapszolgéltatasi Intézmény feladatai kozé tartozik. A tarsulds hét telepiilésre
vonatkozéan (Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Pérszombat, Pusztaapati, Szilvagy és
Zalabaksa) juttatja el a szocialis ebédet a raszoruloknak. A tarsulds székhelye Zalalovo, a szocialis
étkeztetés lebonyolitasidban a 7 faluban miikodd falu- €s tanyagondnoki szolgalatok miikddnek
kozre. Az étkeztetést a Kolping Gondozasi Kdzpontbdl biztositja a tarsulas..

A hazi segitségnyljtas ellatdsa tarsulasos formdban torténik a telepiilésen. Kondorfa,
Magyarszombatfa, Nagyrakos ,Orimagyarésd , Pankasz, Szaknyér, Szatta, Velemér, Viszak,
Salomvar, Vaspor, Zalahashagy, Fels6janosfa, Felsoémardc, Hegyhatszentmarton, Ivanc,
Kercaszomor, Kisrdkos, Boncodfolde, Csode, Oriszentpéter, Szalafd, Ozmaénbiik, Teskand,
Zalacséb, Zalalove, Bajansenye, Hegyhatszentjakab, Ispank, Kerkaskdpolna, Bagod,
Hagyarosborond, Keménfa, Zalabaksa, Kaélocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Pérszombat,
Pusztaapati, Szilvagy, Szentgyorgyvolgy ,Marokfold, Ramocsa onkorményzatokkal hozott létre
tarsulast Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény elnevezéssel. A hazi
segitségnyujtas keretében 1 f6 gondozond dolgozik a kozség teriiletén. A gondozond segitségét
tobbnyire idds, beteg emberek veszik igénybe. Mivel a tarsulas székhelye Zalalovo, a hazi
segitségnyujtas rendeleti szabalyozasara (igénybevétel, jogosultsag, téritési dij, stb.) djogosult.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtasra az onkormanyzat a KOLPING Gondozasi Kdzponttal
kotott szerzodést. A feladat elldtdsa a jovOben kérdésessé valt, mert 2013. julius 1-t6l a
jelzérendszeres hazi segitségnytjtas allami feladat, és jelen program készitése idépontjaban nem
ismertek annak finanszirozasi kérdései.

A csaladsegités feladatot az dnkormanyzat Lenti Varos Onkormanyzataval "Napsugar" Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat szolgéltatds igénybevételével latja el. A kozponti iroda
Lentiben, aPet6fi u. 9/2. alatt talalhato, azonban a csaladgondozé irodat kapott a Zalabaksai K6zos
Onkorményzati Hivatal épiiletében, igy még inkabb elérhetévé vélik a szolgaltatast igénybe venni
kivanok részére.
A telepiilésen dolgozd csaladsegité az Onkormanyzattal egylittmikodve igyekszik a
mélyszegénységben €10, roma lakossag részére €letvezetési tanacsokat adni, a mindennapi ¢életben
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felmeriild probléméak kezelésében segiteni, a szocidlis munka eszkozeinek €s modszereinek
felhasznalasaval hozzdjarul az egyének és csaladok, valamint a kiillonb6zd kozosségi csoportok
jolétéhez és fejlodéséhez, tovabba a szocidlis kornyezetiikhoz vald alkalmazkodashoz. A
csaladsegitd acsaladban megjelend problémakat egységben szemlélve probal segitséget nytjtani. A
csaladsegités szakfeladat igénybevétele teljesen onkéntes, az igénybe vevok nagykortak, valamint
a rendszeres szocialis segélyezettek, szamukra kotelezd az egytittmiikodés.

- Segitséget nyujt a csaladi, parkapcsolati problémakkal kiizdd, szocidlis fesziiltségekkel,
¢letvezetési nehézségekkel, anyagi, megélhetési problémakkal ¢€lo, valamint a
krizishelyzetekbenlévo klienseknek.

- A csaladi, szocialis fesziiltségek okainak feltdrasa, a megoldasokra javaslat készitése és
segitségnyujtas. Sziikség esetén segitd beszélgetés folytatasa.

- Ugyintézésben segitségnyujtas, informacié nyujtasa.

- Rendszeres szocialis segélyezettekkel torténo kotelezo egyiittmitkodés.

- Eletvezetési tanicsadas, vagy ennek megszervezése. Sziikség esetén a kliens tovabb
iranyitasamegfeleld intézménybe vagy szolgaltatashoz, terdpiara.

- Egyéni-, par- és csaladterapias foglalkozasokhoz val6 hozzajutas megszervezése.

- Kirizishelyzetekben segitd beavatkozas, a krizishelyzet megsziintetése.

- Specialis tamogatd, 6nsegitd csoportok szervezésének, mitkodtetésének segitése.

- Természetbeni, anyagi €s személyes tdmogatasok kozvetitése.

- Egyiittmiikodés mas intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel.

- Fogyatékkal €16 személyek segitése, életmindségiik javitasa.

A kozosségi ellatdsok, tamogatd szolgaltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatas szocidlis
alapszolgaltatasi feladatok nem kotelezo érvényliek szamunkra, mert a telepiilés lakossdgszama nem
éri el a torvényben eldirtat.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Onkormanyzatunk partner abban, ha barmilyen drog téméval kapcsolatos igény felmeriilne,
megszervezi ¢€s lebonyolitja vendég eldadokkal, szervezetekkel az igényelt eldadasokat,
rendezvényeket. Eziddig nem érkezett hatosagoktol, tarszervektdl jelzés arra vonatkozoan, hogy a
drog jelen lenne telepiilésiinkdn, de természetesen az Onkormanyzat az egészségre gyakorolt
stulyosan karositd hatdsa miatt kiemelten kezelné az e korben érkezd jelzéseket, és forumot
biztositana a megeldzés tekintetében.

h) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az dnkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyQjtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasara nem kertilt sor.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Az dnkormanyzat a 1étfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint idészakos
vagy tartésan létfenntartdsi gondokkal kiizd személyek részére — pénzben vagy természetben —
telepiilési tdimogatast nyajt. Tovabbi tdmogatasi forméak: az onkorményzat évek oOta szocidlis céla
tlizifat is vasarol, melyet eljuttat a leginkdbb raszoruloknak, a koltségvetési rendeletében
meghatarozott keretosszeg erejéig lakasvasarlasi, lakasépitési, lakasbovitési tAmogatas nytjthat.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Kerkabarabas telepiilésen nem miikddik népkonyha, elmondhatdé, hogy nincs sziikség
kozségiinkben népkonyha Iétesitésére ¢s miikodtetésére.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Kerkabarabas Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a kulturalis javak védelmérdl és a
muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi
CXL. torvénybenfoglalt kotelezettségének eleget téve alkotta meg 3/2022. (I11. 9.) szamu rendeletét,
melyben megfogalmazza az alabbi alapelveket:

A rendelet célja, hogy Kerkabarabas Kozség Onkormanyzata miivel6dési érdekeinek és
kulturalis sziikségleteinek figyelembe vételével, a telepiilés polgarainak érdekeit szem el6tt tartva,
a helyi lehetdségek, sajatossagok alapjan meghatdrozza az ellatando kozmiivelddési
alapszolgaltatasok korét, az onkormanyzat kozmiivelddési feladatait, azok ellatasi formait, modjat,
mértékét.

A rendelet célja tovabba az Onkormanyzat teriiletén ¢él6 allampolgarok koézmiivelddésének
eldsegitése érdekében:

a) a kozosségi miivelddéshez mélto, esztétikus kornyezet €s infrastruktura biztositasa,

b) a telepiilés hagyomanyainak apolasa, a régiek felkutatisa, megujitasa, a helytorténeti,
honismereti tevékenység fejlesztése keretében,

c) a lokalpatriotizmus, a helyi értékek védelmének erdsitése, a telepiilés-, kornyezetveédo,
természetbarat kozosségek tamogatésa,

d) az ifjusag kulturalis ¢életének fejlesztése, miivelddési kezdeményezéseinek segitése,

e) a munkdaba allast segitd oktatasi, szakmai ismeretet bovitd, megujitod lehetdségek biztositasa,

f) az iddskort népesség kozmiivelddési lehetdségeinek, kozosségi €letének tamogatasa,

g) szabadidds, szorakozasi €s kozosségi lehetdségek megteremtésére valamennyi korosztaly
szamara,

h) a telepiilés természeti, kornyezeti, kulturdlis, kozosségi értékeinek kozismertté tétele,
kozvetitésére rendezvények, taldlkozok, kiallitdsok rendezése, a kulturalis turizmus tdmogatasa,

1) helyi kulturalis nyilvanossag, tdjékoztatas fejlesztése.”
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a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A legfontosabb Onkorményzati programok  a gyermeknapi, az anyak
napi €s iddsek napi megemlékezés, a bucst, a mikulasiinnepség, karacsonyi tinnepség.

A Miivelddési Haz, a Konyvtar a szabadidd kulturalt eltoltését az alabbi teriileteken biztositja:
- olvasas

informacidhoz vald hozzaférés

iinnepi rendezvények

az évente visszatérden kialakult hagyoményos rendezvények

Az Onkorményzat honlappal rendelkezik, azonban némely meniipontban sziikséges lenne annak
naprakészen tartasa.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, iz
. ” A telepiilési e e e ts
tornaszobaval ellatott .. , Kozmlivel6dési
R L . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . el intézmények
s, : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 245 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Kerkabarabas telepiilésen sem tornateremmel, tornaszobaval ellatott koznevelési intézmény, sem
sportcsarnok, sportpalya nem talalhat6.

Ko6zmiivel6dési intézmény 1 db miikodik telepiilésiinkdn, a mitkddd konyvtarunkban kikdlesonzott
egyseégek szdma 245 db.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
Onkormdnyzati adatok alapjan a telepiilésen nincsenek etnikai konfliktusok.
c)  helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanulasai,
Magas a véradok szdma, jellemzdek a szegényebb sorst csaladok szdmara szervezett ruhagytjtések.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Kerkabarabas telepiilésen nem élnek nemzetiségek, ezért a vizsgalat nem relevans.
e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

A kozségben jelenleg egyediil a Kerkabarabas Sportegyesiilet miikddik, a helyi futball csapattal.
Korabban ¢lénk volt a civil €let a faluban, egy egyesiiletben miikodott a roncsderbi, volt felndtt és
gyermek szinjatszé csoport, de mara sajnos mar a lakossadg részérél sem annyira nyitottak az
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emberek a civil élet mikodtetésére, ebben nagy valdsziniiséggel nagy szerepe volt az elmult évek
covid-jarvany okozta bezarasainak, tilalmainak, és nem kedvez a civil élet ujra fellendiilésének az
energiavalsag sem, hiszen nagyon sok telepiilés kényszeriil az 6szi-t€li hoénapokra bezarni a
kézmiivelddési intézményeit. Kerkabarabas egyenlére ilyen lépéseket nem tervez, de jelen
gazdasagi koriilmények kozott nem tudhatjuk, hogy milyen kényszerlépéseket kell az
onkormanyzatoknak végrehajtani.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A kozségben nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A telepiilési 6nkorményzat feladatanak tekinti eldsegiteni a mélyszegénységben €16 célcsoport
¢lethelyzetének, tarsadalmi esélyegyenldségének javitdsat, munkaerd-piaci (re)integracidjukat,
¢letmindségének javitasat, a jobb lakhatédsi koriilményeinek biztositdsat, a testi-lelki egészségiik
megorzeését, az élethosszig tartd tanulds dsztonzését.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Adoéssagesapda-pénzgazdalkodasi

Pénzgazdalkodasi hianyossagok hianyossagok
kezelése érdekében egylittmiikodeésekkialakitasa

adatgylijtés a munkaligyi kozpont és a
Adathiany a felndttoktatasban résztvevokrol feln6ttoktatasi intézményekkel valo
kapcsolatfelvétellel, tajékoztatas,
informacionyujtas az alacsony iskoldzottsag
javitasara
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Gyermekek Jogairdl szolo ENSZ Egyezményt a Magyar Orszaggyiilés az 1991. évi LXIV.
torvényében hirdette ki, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) szamu hatarozataval a ,,.Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek ¢és
csaladjaik nélkiilozeését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek. Masik fontos
indoka, a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, az ujratermel6dd, nemzedékekre
atorokitett szegénység megsziintetése. A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra
kiterjedd intézkedéseket igényel. Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasiigy,
az egészségligy, a szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal
Osszhangban 4llo és egymasra ¢épiild intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek
megsziiletésének pillanatatdl segitenek az esélyek javitasaban.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhal
£S a megfelelcz
korcsoportu
nGk és férfiak
Korcsoport aranya (%)
- .. | Osszese Ak N&k
Férfia | N6 k
kK | k|_" rs | IS
T 7
(TS 003) 005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 151 | 143 294 510}36 4%}64
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 2 0,68%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 17 17 34 5.78% | 5.78%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;wi/;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 4 5 6 136% | 0,68%

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekkorti népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint 4.1. szamu tdblazata
megmutatja, hogy a 294 {6s 6sszlakossagbol a 0-2 éves kortak 2 fével, a 0-14 éves koruak 34 fdvel,
mig a 15-17 éves kortiak 6 fovel, azaz Osszesen 42 fovel képviseltetik magukat. A 42 f0s

gyermeklétszam 14,3 %-ot jelent az 6sszlakossaghoz viszonyitva és a korabbi évek adataihoz képest
(18%)

jelentds csokkenést mutat. Fenti okok miatt a telepiilés eloregeddnek tekinthetd.



a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A szocialis alap- és szakellatashoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleldellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocialis teriilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkozelitése és helyzetelemzése indokolt.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasarol szo6ld hatérozat
meghozataldval egyidejlileg tdjékoztatni kell a sziilét azokrol a kedvezményekrdl, juttatdsokrol,
palyazati lehetdségekrol, amelyek a gyermekeket megilletik. Tajékoztatni kell tovabba a sziil6t arrol
is, hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan
hatranyos helyzetiinek. Az igazolatlan iskolai hidnyzas ¢és ennek kovetkezményeként a csaladi
potlek felfiiggesztése esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz
az iskolai hianyzas valédi oka, annak részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Ezért a telepiilésen a
védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek helyzetére fokozott figyelmet forditva
miukddik egyiitt a telepiilés jegyzdje a jarasi hivatal szakembereivel, valamint az iskola és az 6voda
vezetdivel. Az éves gyermekvédelmi rendszer miikodésérdl szolé beszamold adatait és
tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, figyelve arra, hogy egy-egy
gyermek, fiatal tobb szempontbodl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezdk halmozottan
jelentkezhetnek. A gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége lényegében magaba foglalja a
telepiilésen €16 Osszes 18 év alatti gyermeket és azok csalddjat, mivel a gyermekjoléti szolgalat
feladata a veszélyeztetettség megeldzése érdekében végzett munka, a prevencid is, amelynek
minden gyermekre ki kell terjednie. Ez jelentheti a sz¢éleskori tdjékoztatast, de olyan programot is,
ami a lehet6 legtobb gyermek szaméaraelérheto.

A Napsugar Csaladsegitc és Gyermekjoléti Szolgalat dltal meghatarozott legjellemzdbb,
veszélyeztetettséget eldidézo probléemak:

- ¢letviteli (megélhetési, lakhatassal 6sszefiiggd)

- szenvedélybetegségek, csaladi-kapcsolati konfliktus (sziilok kozti, sziilé-gyermek kozti)

- csaladon beliili bantalmazas (fizikai, szexualis)

- elhanyagolas

- gyermeknevelési

- gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézségmagatartaszavar,

- teljesitményzavar

- fogyatékossaglelki- mentalis probléma

- egyéb egészségligyi probléma

- foglalkoztatassal kapcsolatos

- anyagi, megélhetési, lakhatési,

- A szegénységben vagy szegénység kockazataval €16 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjdk afogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiillondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld
csaladok esetében figyelhetd meg. Sajnos az ilyen csaladok helyzete, még mindig elég
feltérképezetlen, nincs kelld informacié roluk.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Vé:ifrn:;i;ft:zgﬁtom Veszélyeztet'ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2019

2020 0

2021 0 0

2022 0 0

2023 0 8

2024 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
9
8
7
6 _—
5 |
4 |
3 |
2 |
1 - |
0 -

2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoruakra vonatkozo 4.1.1. tablazat kimutatja, hogy védelembe
vett kiskortl gyermekek szdma nullara csokkent a telepiilésen 2020 és 2022 kozott, a védelembe vett
gyermekek szama 2024-ben is nulla tovabbra is, a vesz€lyeztetett gyermekek szama azonban
kiugréoan megndvekedett nullardl 8 fére 2022-r61 2023-ra, és csak kis mértékben csokkent 2024-re
(6 16).



b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben az a gyermek részesiilhet, akinek gondozd
csaladjaban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdij —
egyediilallo sziild vagy tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek esetén — 140 %-at, azaz
39.900 Ft-ot, a tobbi esetben a 130 %-ot, azaz 37.050 Ft-ot.
A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz a torvény 2013. szeptember
1-jétdl 3 feltételt ir eld amellé, hogy a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil:

- alacsony iskolai végzettség

- alacsony foglalkoztatottsag

- elégtelen lakaskoriilmények vagy szegregacidval érintettség.
Hatranyos helyzetli az a gyermek, akinél egy feltétel fennall, halmozottan hatranyos helyzetii a
gyermek, amennyiben legalabb két feltétel teljesiil vagy tartds nevelésbe vettek.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2019 15
2020 16
2021 7
2022 13
2023 15
2024 18

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

20
18
16
14 -

12
10 -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

O N B~ OO
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a 4.1.2. tdblazat kimutatasa szerint 2019-r61 2021-re
csokkent, majd ismét ndvekedésnek indult, és 2024-ben méar magas szamot mutat, meghaladja a
2019-es értéket. 2024-ben 18 6 részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a telepiilésen.

¢) agyermek jogén jaro helyi juttatidsokban részesiilok helyzete;

Gyermek jogéan jaré helyi juttatist nyQjtani az Onkormanyzat részérdl forrashiany miatt kevés
lehetdség nyilik.

4.1.3. szdamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) odsszesen

F6 F6 F6
2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 1 1 2
2022 1 1 2
2023 1 1 2
2024 1 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
3
2
2
1
1
0 T
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Arvaellatasban részestils W Arvaellatasban részestl6  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)
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Az arvaellatasra vonatkoz6 4.1.3. szamu tablazat azt mutatja, hogy Kerkabarabas teleptilésen 2019-
2020-ban 1-1 6 (1-1 no) részesiilt arvaellatdsban, mig ez a szam 2021-2024-ben megndvekedett, 2-
2 fore (1 férfi — 1 no Gsszetételben).

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiilok szaméra vonatkoz6an nem rendelkeziink
adatokkal.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Kerkabarabas telepiilésen nincs magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermek, ezért a
vizsgalat nem relevans.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Kerkabarabas telepiilésen nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilf6ldrol visszatért
hatranyos helyzetli csaladban €16 gyermek, ezért a vizsgalat nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen nincs szegregalt, telepszerii lakokornyezet, ezért ezen pont vizsgalata nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzai (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védOndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
IIBeEoItott ved?nm 0-3 év kzétti Atlagos ]
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) 3 védénénként
db F6 F6
2019 0 n.a. -
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2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -
2024 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védondi korzet 7 telepiilést foglal magéaba (Kalocfa, Kerkabarabés, Kozmadombja, Pérszombat,
Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) és egy védond latja el a védondi feladatokat, mind a 7
telepiilésen. A védondi feladatok ellatasarol mar a magyar allam a Zala Varmegyei Szent Rafael
Korhazon keresztiil gondoskodik, és a védond is a korhaz foglalkoztatottja.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felnéttek A hazi s o s
‘s o Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
. . . " " . orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott )
. . . . ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev . a 2 ; . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Az egészségligyi alapellatason beliil a haziorvosi korzet 7 telepiilést foglal magaba (Kalocfa,
Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa), és egy haziorvos
latja el a haziorvosi feladatokat, évek ota tartos helyettesitésben. A hdziorvosi korzet vegyes korzet,
azaz a gyermekek ellatdsa is itt torténik. A telepiilésrél azonban a helyi adatgylijtés alapjan a
gyermekeket kiillonb6zo gyermekorvosokhoz hordjak sziileik, ezért erre vonatkozoan nem lehet
pontos informacidkat kapni.

s v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A 0-7 éves koruak specialis ellatasi igényeire vonatkozdan a sziilok, a védénd, csaladgondozo,
valaminta gyermekorvos egyliittmiikodésével kapnak segitséget a kozeli varosok ilyen jellegii
problémakra szakosodott intézményeivel.

Kerkabarabason nem taldlhat6 bolcsdéde vagy csalddi napkozi, azonban az 6nkormanyzat ellatasi
szerzddést kotott Lenti Varos Onkormanyzataval arra vonatkozoan, hogy a kerkabarabasi sziildk
igénybe vehessék a lenti bolcsdde szolgaltatasait.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgéltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatot az dnkormanyzat Lenti Varos Onkormanyzataval kotott
szerzOdés alapjan a "Napsugar" Csaldd-¢s Gyermekjoléti Kozpont €és Szolgalat szolgaltatés
igénybevételével latja el. A kozponti iroda Lentiben, a Pet6fi u. 9/2. alatt taladlhatd, azonban a
csaladgondozo irodat kapott a Zalabaksai Kozds Onkormanyzati Hivatal épiiletében, igy még
inkabb elérhetdvé valik a szolgaltatast igénybe venni kivanok részére. A gyermekjoléti szolgalat a
gyermekek érdekeit védod, specidlis személyes szolgaltatast végzé intézmény. Osszehangolja
munkdjat a jelzérendszer tagjaival, gondozasi, - nevelési, - szolgéltatasi és szervezési feladatokat
latel.
A szolgaltatas a teriileten €16 18 éven aluli gyermekekre terjed ki, kiilonds tekintettel a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzésére, a veszélyeztetett helyzetben 1évé gyermekek segitésére,
gondozasara, krizishelyzetben 1évd gyermekek szdmara mas gyermekjoléti gondoskodas nytjtasa
sziikség esetén. Feladata a hatranyos helyzetli gyermekek segitése, szocialis juttatasokhoz valo
hozzajutasban segitség nyljtasa, tdjékoztatasuk, felzarkoztatasuk segitése, tanuldsi esélyeik
novelése,ezaltal képzettséghez, szakmahoz valo jutasuk biztositasdban segitség nyujtasa.
A gyermekjoléti szolgaltatasban végzett feladatok:
- A gyermek testi, értelmi, érzelmi egészségének, erkdlcsi nevelésének, csaladban torténd
nevelésének eldsegitése.
- A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése. Ehhez kapcsoldddan preventiv feladatok
végzése.
- A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése.
- A csaladjabol kiemelt gyermek visszagondozasaban, csaladjaba valo visszakeriilésben
segitségnyujtasa.
A Gyvt. 38/B. § alapjan a tanoda olyan, elsdsorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild vagy hatranyos helyzetii, vagy halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ¢és kivételesen
fiatal felndttek szamara nyujtott, onkéntesen igénybe vehetd tarsadalmi felzarkdzast segitd, a
személyiségfejlodés egészét szem elott tartd, prevencids szolgaltatds, amely az Nktv. szerinti
kotelez6 tanorai és egyéb foglalkozasokon vald részvétel idején kiviil, valamint a tanitasi



sziinetekben segiti el a szociokulturalis hatranyok kompenzaldsat, a tanulmanyok folytatasat, a
tarsadalomba val6 sikeres beilleszkedést, az életpalya-tervezést és a szabadidd hasznos eltoltését. A
tanoda a szolgaltatasait a helyi sajatossagokra és a gyermekek egyéni sziikségleteire épitve, a sziilok
bevonasaval, a gyermek nevelési-oktatasi intézményével, a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, a
csalad- és gyermekjoléti kozponttal, a helyben elérheté egyéb, az érintett korosztaly szamara
szolgaltatast nyjtd intézménnyel, valamint sziikség esetén a gyermekvédelmi jelzérendszer egyéb
tagjaval egyiittmikodve nyujtja. A Tanoda a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia
alapjan, a gyermekjolét beavatkozasi teriilet részeként miikodo szolgaltatas, de tovabbi stratégiak
célkitlizéseinek megvalositasahoz is hozzdjarul, mint példdul a Koznevelési Stratégia és a
Végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni Stratégia. Lentiben a Létra Tanoda miikodik, Lenti Jaras
ellatasi teriilettel. A Tanoda ellatotti szamardl jelenleg nincs adat. Az onkorményzat igyekszik
biztositani a gyermekek egészségfejlesztéshez, sporthoz, szabadidds és szilinidés programokhoz
vald hozzaférését, ezért timogatja a Vidéken ElSk Esélyeiért Egyesiilettel Létra-Tanoda Program
megval6sitasat a zalabaksai mikrotérségben. A Program hatranyos helyzetli vagy roma szarmazasu,
altalanos és kozépfoku iskolai oktatasban résztvevo tanulok felzarkoztatasat, oktatasat, a csaladi
hattér esetleges hianyabol szarmazd er6forrasok potlasat, kompenzalasat célozza meg. Az
onkormanyzat a megallapodas alairasaval lehetové kivanta tenni a célcsoportok részére a program
nyujtotta lehetdségek kihasznalasat.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 41.§ (1) bekezdése szerint a gyermekek napkdzbeni ellatasaként az életkornak
megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni
azon gyermekek szamadra, akiknek sziilei, torvényes képvisel6i munkavégzésiik — ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatds és a gyermeknevelési tamogatas
folyositasa melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben
vald részvételiik, nappali rendszerli iskolai oktatasban, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felndttoktatasban, felsdoktatasi intézményben nappali képzésben vald részvételiik,
betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A napkozbeni
ellatds keretében biztositott szolgaltatdsok idOtartama lehetdleg a sziild, torvényes képviseld
munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkdzbeni ellatasdnak igénybevételére jogosult az atmeneti
gondozasban és az otthont nyujto ellatasban részesiilé gyermek is.

Az egyéb ok miatt a gyermekek napkdzbeni ellatasat kiillonosen az olyan gyermek szdmara kell
biztositani,

a) akinek fejlédése érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallo vagy iddskort személy nevel,

c) akinek a sziil6je, torvényes képviseldje szocidlis helyzete miatt az ellatasarol nem tud
gondoskodni.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak formai — a gyermekek €letkoranak megfeleléen —

a) a bolcsddei ellatas,

b) a napkdzbeni gyermekfeliigyelet, és

c) az alternativ napkdzbeni ellatas.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Boélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ boélcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Makod6 | Munkahel | \\os0s | csaladi | Makeds | Mini | Mdksds | Bolesédéb
munkahel yi . et sy . . ey .. .
. et gz csaladi | bolcs6déb mini bolcs6déb | (6sszes) | e (Osszes)
yi bolcsédéb |, ... .. . r ey , el ay s .
et s s , bolcsédei | e beirt | bolcs6dei | e beirt | bolcsédei beirt
bolcs6dei e beirt . r o
, Y . féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | fér6helyek | gyerekek , . . . 7 a
szama (TS | széma (TS k szdama | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kerkabarabason nincs bolcsdde, a telepiilésiinkon €16 bolcsddés koru gyermekek a kdzeli Csesztreg
telepiilésre, illetve Lenti varosba ingdznak.
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) gyermekvédelem,;

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasdnak célja annak
igazolasa,hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:
- a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
- természetbeni tAmogatasnak (julius, november honapban)
- azingyenes tankdnyvnek az igénybevételére.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat a sziild vagy mas
torvényes képviseld, illetve a nagykoru személy a lakohelye szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat jegyzOjénél kérheti. A jegyzé a tdmogatasra vald jogosultsagot 1 év iddtartamra
allapitja meg.
A jegyz6 annak a gyermeknek allapitja meg a jogosultsagat,
- ha a gyermeket gondoz6 csaladban az egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja
megaz oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a 140%-at
- ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve més torvényes képviseld gondozza, vagy
- ha a gyermek tart6san beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy
- ha a nagykortva valt gyermek kézépfoku nappali oktatds munkarendje szerint tanulméanyokat
folytat és 23. életévét még nem toltotte be, vagy- fels6foku oktatasi intézmény nappali
tagozatdn tanul és a 25. életévét még nem toltotte be; és a nagykoruva valasat megeldz6
masodik hénap elsé napja, valamint a nagykoriva valasat megel6z6 nap kozotti idoszakban
legalédbb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult
- az oOregségi nyugdij legkisebb 0Osszegének 130%-at az, feltéve, hogy a vagyoni helyzet
vizsgalata soran az egy fore jutd vagyon értéke nem haladja meg kiilon-kiilon vagy egylittesen
a gyermekvédelmi térvénybe.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a csalddok "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat segitségét
vehetik igénybe, akik az Onkorményzattal, 6voda, védond, haziorvos bevonasaval igyekeznek
szakszerlisegitséget nyujtani. "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat feladata:
a szocialis ¢és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe kertlt
személyek, csaladok életvezetési képességének, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. Tevekenységi koriikbe tartozik a csaladi
kohézid erdsitése, a megkiizdd képesség, aproblémamegoldd készség kialakitdsa és fejlesztése a
kliensekben, az egyének, csaladok és tarsintézmények természetes €és mesterséges eréforrasainak
mobilizalasa, az Onerd bevondsa a segitd kapcsolatba, valamint fokozott preventiv munka a
gyermek-, ifjisag-, és csaladvédelemteriiletén.

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz val6d hozzaférés;

Kerkabarabas telepiilésen 36 f6 14 éven aluli gyermek él1.

Gyerekek részére sajnos nem all rendelkezésre jatszotér, sziikséges lenne €piteni.

Mar az o6voddban kezdik megismertetni a gyermekekkel a sport és az egészséges életmdd
fontossagat. Rendszeresen tartanak egészségnapot az 6voda intézményében.

Nyari szliniddben az 6voda nyitva tart, 4 hét kivételével.

Az dnkormanyzat igyekszik biztositani a gyermekek egészségfejlesztéshez, sporthoz, szabadidds €s
sziinidés programokhoz vald hozzaférését, ezért timogatja a Vidéken Elék Esélyeiért Egyesiilettel
Létra-Tanoda Program megvaldsitasat a zalabaksai mikrotérségben. A Program hatranyos helyzetii
vagy roma szarmazasu, altalanos ¢és kozépfoku iskolai oktatdsban résztvevd tanulok
felzarkoztatasat, oktatdsat, a csaladi hattér esetleges hidnyabol szdrmazd erdforrasok potlasat,

57



kompenzalasat célozza meg. Az 6nkormanyzat a megallapodas aldirasaval lehetdvé kivanta tenni a
célcsoportok részére a program nyujtotta lehetéségek kihasznalasat.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:
- a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
- természetbeni tAmogatasnak (julius, november honapban)
- azingyenes tankdnyvnek az igénybevételére

Tanévben az intézményekben lehetdségiik nyilik a napi haromszori étkezés igénybevételére. A
szlinidei étkeztetésre palyazhat az onkormanyzat, azonban mivel sajat konyhaval nem rendelkezik,
a jogszabalyban eldirt Ostermeldi anyagbeszerzés nem megoldott, ezért nem tudja az 6nkormanyzat
eztbiztositani. Hétvégén a gyermekek részére semmiféle étkezési lehetéség nem nyilik az otthoni
étkezésen kiviil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a halmozottan hatranyos helyzetti
ovodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen, mig a hatranyos helyzetii tanulok
50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-os mértékili kedvezmeényes étkezésre jogosult a vonatkozo
jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
autista, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, hdrom- vagy tobbgyermekes csaladban ¢€l. Ingyenes
tankonyvellatasra jogosult az a tanul¢ is, aki: nagykor és sajat jogdn iskolaztatasi tdmogatdsra
jogosult, pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan
akadalyozott.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;

Megéllapithatd, hogy telepiilésiinkdn nincs eltérd kultirdju csoport, Onkormanyzatunk altal
szervezett mindennemii program, linnepség a telepiilés teljes lakossdga szamara egyenld modon
elérhetd, latogathato.

Szegregalt, telepszerli lakokdrnyezetben €16 gyerekek léte a telepiilésiinkon nem jellemzd, igy
vizsgalatuk nem relevans.

A helyi gyermekvédelemben dolgozdé szakemberek tapasztalata szerint kiilonds odafigyelést
igényelnek a rossz szocidlis és lakhatasi koriilmények kozt, széthullo csalddokban €16, a csalad
¢letmodja miatt veszélyeztetett, bantalmazott, torédés és szeretethidnyban felnovd, a csalddban
sulyos beteget apolo, mentalisan és személyiségiikben sériilt, valamint a HH/HHH gyermekek.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziilé altal onkéntesen
benyujtott kérelem alapjan torténik.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Megéllapithatd, hogy telepiilésiinkén az elmult években nem tortént sem az egyenld banasmoddal,
sem az esélyegyenldséggel kapcsolatos jogsértés.

/) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.
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Sziilési tdmogatas, melyet Kerkabarabds Kozség onkormanyzati rendeletében szabalyozza, a
korabbi években sziilési tamogatasként 30.000 Ft-ot kaphatott kérelemre a raszoruld.

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok fels6éfokil tanulmanyainak
tamogatasa. E cél elérésének érdekében a kormany mind kozponti koltségvetési, mind pedig
onkormanyzati forrdsokat is mobilizdl. A Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatasi rendszer,
amelynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési onkorményzatok altal nyujtott
tdmogatds; a varmegyei dnkorményzatok altal nyujtott tamogatas és a felsGoktatdsi intézményi
tamogatas. A Bursa Hungarica 6sztondij intézményi részének forrasa a felsdoktatasi intézmények
koltségvetésében megjelolt elkiilonitettforras, melyet a felsGoktatédsi intézmények folydsitanak.

Az dnkormanyzat szerény anyagi lehetdségeihez mérten igyekszik segiteni a gyermekes csalddokat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény igy rendelkezik:

1.8 (1) A torvény célja olyan koznevelési rendszer megalkotasa, amely elosegiti a gyermekek,

fiatalokharmonikus lelki, testi és értelmi fejlodését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik,
érzelmi és akarati tulajdonsagaik, miiveltségiik életkori sajatossagaiknak megfeleld, tudatos
fejlesztése révén, és ezaltal erkolcsos, onallo életvitelre és céljaik elérésére, a maganérdeket a koz
érdekeivel Osszeegyeztetni képes embereket, felelos dallampolgarokat nevel. Kiemelt célja a nevelés-
oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas megakadalyozasa és a tehetséggondozas.
A koznevelés kozszolgalat, amely a felnévekvo nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hosszu
tavu fejlodésének feltételeit teremti meg, és amelynek daltalanos kereteit és garancidit az allam
biztositia. A koznevelés egészét a tudas, az igazsagossdg, a rend, a szabadsdg, a méltanyossag, a
szolidaritas erkolcsi és szellemi értékei, az egyenlo bandasmod, valamint a fenntarthato fejlodésre és
az egészséges életmodra nevelés hatarozzak meg. A koznevelés egyetemlegesen szolgalja a kézjot
és a masok jogait tiszteletben tarto egyéni célokat.

(2) A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kulturdjat az egyéni bandsmodra valo
torekvés, a gyermek, a tanulo elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfelelé
kovetelmények tamasztdsa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulo fejlodését
biztosito sokoldalu, a kdvetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.”

(3) A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kulturdjat az egyéni bandsmodra valo
torekvés, a gyermek, a tanulo elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfelelé
kovetelmények tamasztdsa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulo fejlodését
biztosito sokoldalu, a kdvetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.”

Szegregalt, telepszerli lakokdrnyezetben €16 gyerekek 1éte a telepiilésiinkon nem jellemzd, igy
vizsgalatuk nem relevans.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint kiilonds odafigyelést
igényelnek a rossz szocidlis és lakhatasi koriilmények kozt, széthulld csalddokban €16, a csalad
¢letmodja miatt veszélyeztetett, bantalmazott, torddés €s szeretethianyban felnovd, a csaladban
sulyos beteget apolo, mentalisan és személyiségiikben sériilt, valamint a HH/HHH gyermekek.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziild altal onkéntesen
benyujtott kérelem alapjan torténik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds maodja, lehetdségei;

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényll és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd gyermekek a Moricz Zsigmond Altalanos
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Iskola, Specialis Szakiskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény,
Nevelési Tanacsado, Egységes Pedagogiai Szolgalat, Gyermekotthon segitségére szamithatnak,
mely altalanos iskola; specialis szakiskola; készségfejlesztd specialis szakiskola; kollégium,
didkotthon; pedagdgiai szakszolgalat; pedagogiai szakmai szolgaltatassal foglalkozik 8960 Lenti,
Béke utca 71. székhellyel, tovabbad mind az évodaban, mind az iskolaban integraltan nevelik a
gyermekeket.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetil dvodas gyermekek
. i , Hatra és hal _ .
Ovodaba beirt atra’ny?s es ha mozo”ttan Hatranyos és halmozottan
X hatranyos helyzetii iy 2 L .
gyermekek szama | , 3 A hatranyos helyzeti évodas
. , . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , A g gyermekek
p , > (gyogypedagogiai A 3 3
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) ngﬁy gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00
2024 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4. a) l.szamu - Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekekre vonatkozo
tablazatban az Ovodéba beirt gyermekek szdma (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt) 2019-2024

években 0 fo. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl
ovodas gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) szintén 2019-2024 években 0 f6.
Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetl ovodas gyermekek

aranya az 6vodas gyermekeken beliil 2019-2024 években 0%.

s s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %

2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00
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2024 ‘

n.a.

0

0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A 4.4. a) 2. szamu tablazat -

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai

tanulokrol 2019-2024 években az Altalanos iskolai tanulok szama a nappali oktatasban nincs adat.
Héatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanulok szdma (gyogypedagogiai
oktatassal egylitt) 2019-2024 években: 0 f6. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
aranya az altalanos iskolai tanuldkon beliil 0%-ot képviselnek.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
Hatranyos és IS
Hatranyos halmozottan h;:::a’z:t(t):n
és hatranyos helyze‘:t'j Hatranyos és
Ot ; hel "
Hatranyos es hallmolzottan szakkgzyézeitsl:(olai szakkozépiskolai | Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanu’l)ék tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzeti tanulok herzet:’:’ helyzetii helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranyaa szakiskolai és szakiskolai és | szakgimnaziumi aranya a
tanulék szdma | gimnaziumi készségfejlesztd készségfejleszt6 | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanuldk (TS 100) tanuldkon beliil
beliil (TS el aranya a tanulok (TS 101)
097) oktatasban (TS s:zamal'}oz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2019
2020 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4. a) 3. szamu -

Hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintli oktatdsban
tablazatban a vizsgalt 2019-2024 években jellemzden 0 6.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

= szama (TS 114) (TS 113)

6 6

2019

2020

2021 1 2

2022 4 1

2023 6 1

2024 6 0

Forras: TelR, KSH Tstar

O P N W b U1 O N 0 O

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019 2020 2021

2022 2023 2024

B Megéllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

szama (TS 114)

B Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt

svermekek s<7Ama
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A 4.4. a) 4. szamu - Hatranyos €és halmozottan hatranyos helyzet elnevezésii tablazat mutatja, hogy
2019-t61 2024-ig folyamatosan csokken a halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szdma a telepiilésen. A hatranyos helyzetli gyermekek esetében
ugyanezen vizsgalt idészakban a novekedés folyamatosnak mondhato, jelentds mértéki.

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6vodaban kiilonleges bandasmodot igényld gyermekkel (SNI, BTMN) a szakért6i bizottsag altal
kiadott szakvéleményben eldirt szakember foglalkozik.

4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogyped
agogiai
oktatasba
Ovodai . . Ovodai Ovodaba L
Ovodai | feladatell ; . . | részesiilo Egy
gyermekcso | ., ., eer beirt Ovodai A ! , .
ortok fér6helye atasi ermeke | evéevpeda d6vodas dévodai
3-6 éves P i k szama helyek gy , &Y gyp . gyermeke | gyermekcs
, szama - i i k szama gogiai .
koru Sevpeda (gyogype szama TG ermekes k szama oportra
, gyermek = gyp . . dagogiai | (gyogype U ’gy.p. = az juté
Ev a Ogiai . ... . | dagdgiai | oportok |. ,
ek szama , nevelésse | dagogiai , A integralta | gyermeke
neveléssel Ve || el nevelésse | szama 0 k széma
eg‘g:;;)ﬁs (TS090) | Iegyiitt) '(;’Sg‘g;t;)) (TS086) | rtatott | (TS089)
(TS 088) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
foé db db db f6 db f6é f6
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2022 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2023 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2024 n.a. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

Kerkabarabdsban nincs 6voda, az énkormanyzat Lenti Varos Onkorméanyzataval kottt kdznevelési
szerzOdés tjan latja el az dvodai nevelési feladatait.

A gyermekek tomegkozlekedési eszkdzok igénybevételével tudnak 6vodaba bejarni, az autobuszok
jaratindulasai megfelelének mondhatok.



4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Az altalanos re 1z <, . . Egy.altala.nos
. . , Az altalanos Altalanos iskolai iskolai , e
iskolai osztalyok | . . ! ces s . . s Mas telepiilésrol
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté i o e 1z
szama a ! L ! bejaro altalanos
a L. szama (a helyek szama tanulék . . !
gyogypedagogiai ogypedagagiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali B B
oktatasban (a EYOBYP , 98 EYOEYR . el A PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. . , , . .| oktatasban (TS
oktatdsban) (TS egyitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2019 0,00 0,00
2020 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00
2024 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befeje6k a nappali oktatasban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

nappali oktatasban (TS 083)

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztilyok, gyogypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek és a 4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali
oktatasban tablazatok vizsgalata nem relevans, mivel Kerkabarabas telepiilésen nincs altaldnos

64



iskola. Kerkabarabas telepiilésrdl az altalanos iskolés koru gyermekek a kozeli Csesztreg kdzségbe,
vagy Lenti varosba ingéznak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A halmozottan hatranyos helyzetben 1év0 gyermekek, tanuldk elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenld banasmod kovetelményét. Az iskoldban nem mutatkozik szegregacio.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Kerkabarabas kozségben nincs intézmény, igy ezen pont vizsgalata nem relevans.

e) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felséfokil tanulmanyainak
tdmogatasa. E cél elérésének érdekében a kormany mind kozponti koltségvetési, mind pedig
Oonkormanyzati forrasokat is mobilizdl. A Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatasi rendszer,
amelynek pénziigyi fedezeteként hdrom forras szolgal: a telepiilési dnkormanyzatok altal nytjtott
tdmogatas; a varmegyei onkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas és a felsOoktatasi intézményi
tdmogatas. A Bursa Hungarica 6sztondij intézményi részének forrasa a felsdoktatasi intézmények
koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras, melyet a felsdoktatasi intézmények folyositanak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 10
2020 n.a. n.a. n.a. 10
2021 n.a. n.a. n.a. 3
2022 n.a. n.a. n.a. 5
2023 n.a. n.a. n.a. 3
2024 n.a. n.a. n.a. 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjdléti, hatranykompenzalo6 szolgaltatasok

12

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Sziinidei étkeztetésben részesuld gyermekek szdma (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevd kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

A 4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok tablazat mutatja, hogy
2019 évtol 2021 évig folyamatosan csokkent azon gyermekek szama, akik telepiilésiinkon igénybe
vették a sziinidei gyermekétkeztetést, majd ingadozast kovetden ismét emelkedd képet mutat 2024-
re.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az anyak munkaer6-piaci elhelyezkedésének A 7 telepiilésnek egy bolcsddei szolgéltatas
segitése a 3 év alatti gyermekek napkdzbeni létrehozéasa
ellatasaval
Kisgyermekek szabadidds tevékenysége Jatszotér épitése
lehetdségének hidnya, kevés sportolési
lehetdség
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében.

Az EU Tanacs 76/207/EGK, 79/7/EGK ¢és a 86/378/EGK iranyelvei foglalkoznak a ndkkel és a
férfiakkal valé egyenld banasmdd megvalositasaval. A Munka torvénykonyveérdl szold 2012. évi L.
tv. 12.§-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal igy kiilondsen a munka dijazasaval
kapcsolatban az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig védett
tulajdonsagként nevezi meg a nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot és a terhességet is.

Helyi adatgytjtésiink célja, hogy bemutassuk, az aktiv koru lakossagbol milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség, a képzettség hianya €s az esetleges hatranyos megkiilonboztetés a noket.
Esélyegyenldség akcidoprogramunk céljai kozott szerepel a gazdasagi €s szocidlis szféraban a nok
¢s férfiak esélyegyenlOségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi €let 6sszeegyeztetése,
minda férfiak, mind a nék szamara. Az telepiilésiink dnkormanyzata, mint munkaltat6 eleget tesz az
egyenlomunkaért egyenld bér kovetelményének.

A mindennapok tapasztalatai azt mutatjak, hogy a gyermekvallalas, a munkahelytdl val6 hosszabb
idejutavolmaradés nagymértékben rontja a nék munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. A nok
kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év feletti ndk, a valtozd képzettségi
kovetelmények; a palyakezddk, a szakmai tapasztalat hidnya; a gyeden, gyesen 1évo, illetve a
kisgyermekes anyukdk a munkabol val6 kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és timogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

Kerkabarabason a kisgyermekes n6k munkavallalasat, munkdba valo visszatérését segiti az dvodai
szolgaltatasok teljes korli elérése, a bolcsddei ellatas azonban nem megoldott.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2019 1,89 7,69 4,79%
2020 0,95 7,87 4,41%
2021 1,87 8,42 5,15%
2022 3,85 7,95 5,90%
2023 6,67 6,74 6,71%
2024 4,85 4,55 4,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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9,00
8,00

2019

Munkanélkiiliség nemek szerint

2020 2021

M Férfiak aranya
(TS 033)

7,00

6,00

5,00

4,00

3,00

2,00

1,00 I I
0,00 .

2022 2023 2024

m N6k aranya
(TS 034)

A 5.1.1. szamu - Munkanélkiiliségi rata nemek szerinti tablazat bemutatja, hogy a nék aranya a
nyilvantartott allaskeres6k korében a vizsgalt évek tobbségében joval magasabb, mint a férfiak
aranya. Kivétel a 2023-as év, amikor is a nemek ardnya kdzel azonos volt a telepiilésen, illetve 2024,

amikor a férfiak ardnya nagyon csekély mértékben ugyan, de meghaladta a ndk aranyat a

nyilvantartott allaskeresék korében.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresok (a 3.2.3. tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS

(TS 057) 058)
% %

2019 44,44 100
2020 50 100
2021 50 80
2022 45,45 80
2023 38,46 20
2024 44,44 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2004
2023 [
2002 T ———
2001 ———
2020 e —
2019 [ —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

Az 5.1.2. szamu tablazat alapjan elmondhat6, hogy a 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya 2020. és 2021. években mutat magasabb értéket, az dsszes nyilvantartott allaskeresd fele
volt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott. 2019-ben és 2020-ban valamennyi 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6 nd volt, majd ez az arany csokkeni kezdett, 2023-ban mar csak 20%-ot képviseltek.
2024. évben a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok fele n6 volt.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2019 9 1
2020 8 0
2021 10 0
2022 11 0
2023 13 1
2024 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az 5.1.3. tdblazat kimutatja, hogy a vizsgalt 6 év koziil csak 2 évben, 2019-ben és 2023-ban volt a
nyilvantartott allaskeresdk koziil 1-1 {6 palyakezdo.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A ndk foglalkoztatast eldsegitd és képzési programokban vald részvételére vonatkozdan nem all
adatrendelkezésre.

¢) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

A n6k alacsony iskolai végzettségével kapcsolatos elhelyezkedési esélyeirdl onkorméanyzatunk nem
rendelkezik adatokkal. Ezen teriilet mindenképpen feltérképezésre var.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén 1évd hatranyos megkiilonboztetésre (pl. bérkiilonbség) telepiilésiinkon
nemérkezett még panasz, bejelentés, és nem is rendelkeziink ezzel kapcsolatosan informacidval,
adattal, mint ahogy a ndk iskolai végzettségével kapcsolatos elhelyezkedési esélyeirdl sem. Ezen
tertiletek mindenképpen feltérképezésre varnak.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nok foglalkoztatasat gatld legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok
¢s felelosségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék
csaladon beliili talterheltségérél. A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a
gyermekek szamara nyujtott napkdzbeni ellatasokhoz vald hozzaférés. A kisgyermeket neveld nok
esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetéen rontjdk. A kisgyermekesek munkaerd-piaci
es¢lyeinek tekintetében elsddleges lenne a 0-3 éves kori gyermekek tekintetében a bolcsdde
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megléte. Kerkabarabas kozségben bolcsdde és csaladi napkozi nem mitkddik. Az dvodai férdhelyek
szama megfeleld, fér6helyhiany miattmég dvodas kort gyermeket nem utasitottak el az 6vodaban.
A telepiilésen és a munkahelyeket add kdrnyezd varosokban sajnos nem sok munkaltato alkalmaz
rugalmas munkaiddt, és a csaladbarat munkahelyi megoldasok sem ismertek.

Mindenképpen propagalandd ¢€s csaladbarat megoldéasi lehetdségnek bizonyulna, ha otthon
végezhetdmunkat vagy részmunkaidés munkahelyet tudna biztositani telepiilésiink is a gyermekes
sziil6k, anyakszamara. gy anyagi lehetéségeik javulnanak és maradna id6 a csaladra, a gyerekekre
is, ami a nevelésiik, egészséges személyiségfejlodésiik szempontjabol nagyon fontos lenne, hiszen
tarsadalmunk alapsejtje, bolcsdje a csalad.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
I’3efoltott vedc3n0| 0-3 év kbzétti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) £ védénénként

db f6é f6é

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. -

2023 0 n.a. =

2024 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védondi korzet 7 telepiilést foglal magaba (Kalocfa, Kerkabarabas, Kozmadombja, Porszombat,
Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) ¢és egy védond latja el a védondi feladatokat, mind a 7
telepiilésen. A védondi feladatok ellatasarol mar a magyar allam a Zala Varmegyei Szent Rafael
Korhazon keresztiil gondoskodik, és a védond is a kérhaz foglalkoztatottja.

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bolcsodei férohelyek szama gyerekek szama
v
db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
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2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikodé | Munkahel - et .. e 1z ey s
e un .a € Miikédo Csaladi Miikédo Mini Miik6dé | Bolcs6déb
munkahel yi . - et gz . . vt ez . .
: bblcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bolcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
.. v oy s , boélcsodei | e beirt | bolcs6dei | e beirt | bolcsdei beirt
boélcsédei e beirt Y . .
, Y féréhelye | gyerekek | féréhelye | gyerekek | féréhelye | gyermeke
Ev | fér6helyek | gyerekek , , ; . . .
szama (TS | szama (TS k szama | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
9 0 0 0 0 0 0 0 0
202
0 0 0 0 0 0 0 0 0
202
1 0 0 0 0 0 0 0 0
202
) 0 0 0 0 0 0 0 0
202
3 0 0 0 0 0 0 0 0
202
4 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kerkabarabason nincs bolcsdde, a telepiiléstinkon €16 bolcsddés koru gyermekek a kdzeli Csesztreg
telepiilésre, illetve Lenti varosba ingdznak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad és ndvédelmi gondozast az Elitv. 41.§-a rogziti, melynek értelmében biztositani kell a
gyermekvallalds koriilményeinek elOsegitését a tandcsadas, gondozds eszkozeivel, a ndk
egészségvédelmét szolgald intézkedésekkel.

Az optimélis csaladtervezés alatt a csaladtervezési modszerek egyiittesének az utodd, a csalad és a
tarsadalom érdekében torténd legmegfelelobb alkalmazédsat értjiik. A széles korll és igényes
csaladtervezés az utddok egészségét és szellemi adottsagait is kedvezden befolyasolja, illetve
befolyésolhatna.

E modszerek egységes rendszerbe foglalasa és hatékony alkalmazésa az egészségmegorzés szerves
része. Hiszen egészséget megorizni csak az egészségesen sziiletettekben lehet.
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fgy a csaladtervezés, a megel6zés sorsdonté kiindulasi pontja mind az egyén, mind a tarsadalom
szempontjabol.

A mélyszegénységben €16k és roma csaladoknal jellemzden megfigyelhetd, hogy tobb gyermeket
véllalnak, és ezek a gyermekek daltalaban elére nem tervezettként jonnek vilagra, igy a
csaladtervezésnél kevesen veszik figyelembe az egészséges ¢életmdd, egészséges kornyezet,
higiénia, terhes gondozas, szlirdvizsgalatok fontossagat.

A fenti kritériumok megismertetésében, elfogadtatasdban "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont és Szolgalatnak és a védondi halozatnak van fontos szerepe.

A védoéndi haldzat hatékony miikodése a gyermek €s az anya védelmét szolgalja, a csaladtervezés,
anya- és gyermekgondozas vonatkozasadban, de mindenképpen szoros egyiittmiikodést igényel a
csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalattal is. Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben ¢é16
varandos anyara és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leendd sziilok szdmara a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek 4ataddasat mar varandos korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi és
szocidlis juttatdsok megismerésében, valamint a hozzatartozd nyomtatvanyok, kérelmek
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban
keriil sor. A fogamzéasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak
szamit. Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek
felvilagositasaban. A gyerekek szexudlis felvilagositasat célz6 programok, tandrak mar az altaldnos
iskolaban megkezdddnek, majd a kozépiskolakban folytatdodnak; osztalyfonoki, bioldgia ora
keretében eldadast tartanak a védondk.

A gyermekégyas gondozas sordn a sziilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznéljon.

Viarandos tanacsadast heti rendszerességgel tart a védond. A védond koordinalja a terhesség idején
amegfeleld vizsgalatokat is.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

"A ndkkel szembeni csalddon beliili er6szak az emberi méltosaggal szembeni sulyos timadas, amely
megakadalyozza, hogy a nok élhessenek az Emberi Jogok Eurdpai Egyezményében, valamint az
EurdpaTanacs és az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének idevagd nemzetkozi jogintézményeiben
megjelenitett alapvetd jogaikkal. Ezeket a jogsértéseket csendben, gyakran altaldnos kozonytol
ovezve kovetik el az eurdpai otthonokban. Fiiggetleniil attol, hogy nemzeti, regionalis vagy helyi
szinten valasztott képviseldk vagy egyszerii allampolgarok vagyunk-e, a probléma mindannyiunkat
érint. Egyéni éskollektiv feleldsségiink, hogy megtorjiik a csendet és fellépjlink az Eurdpa Tanécs
altal védelmezett értékek képviseletében.

A nokkel szemben csalddon beliil elkdvetett erdszak forrasa az, hogy a ndk férfiakénal alacsonyabb
tarsadalmi pozicidja a ndk és lanyok sulyos megkiilonbdztetéséhez vezet a csalddokban €s nagyobb
kozosségekben. Olyan fokozodo problémardl van sz, amely az Eurdpa Tanacs Osszes tagallamat
érinti. Es bér a rendelkezésre all6 statisztikai adatok csak a csaladon beliili erdszak bizonyitott eseteit
tilkrozik,a szdmok aggodalomra adnak okot, és bizonyitjak, hogy a ndk elleni csaladon beliili
er6szak, legyen aztesti, szexualis, lelki, vagy gazdasagi fliggdségbdl szdrmazo, a foldrajzi, életkori
vagy etnikai hattértdl fliggetleniil mindenféle csaladi kapcsolatban és tarsadalmi kdrnyezetben
eléfordul." - részlet René vander Linden, az Eurdpa Tanacs Parlamenti Kozgytilése Elndkének
beszédébdl.

A nok elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyti észrevenni, sokszor maguk a nék —
kiilonosen, ha vezetd poziciot tdltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik szd, hogy

az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a ndk altalaban
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hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny
elemzéstlehetdveé tevo adatokat gylijteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyiijtd szervek —munkaiigyi
kozpontok, KSH, APEH vagy OEP —sem kérik kelld részletességgel), mégis meg kell probalni a
lehetd legpontosabbinformacidkat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a nok és férfiak
kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének okainak feltarasat
¢s persze felszdmolasat nem irja eld jogszabaly.

Jellemzden az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat ér6 erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a
védonodi halozat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre
deriil fény,egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért helyi €és orszdgos
szinten is. Ezpersze nem jelenti azt, hogy nincs sziikség tovabbi propagandara, segitségnyujtasra,
fontos feladata minden intézménynek a ndk tdjékoztatasa, illetve a tarsadalmi érzékenyités minden
lehetséges formajara (pl. felvilagositd programok az iskolaban, terhesgondozason; plakatok felhivo
szerepe stb.) valo felhivas az erészak ellen.

Kerkabarabas kozség lakosaira vonatkozoan nincs olyan adat, amely a ndket ér6 erdszak, illetve a
csaladon beliili er0szakra utalna.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Kerkabarabason nem miikddnek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok (pl. anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona), a kozség az alabbi informacidkat tudja nyujtani:

»Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalattal egylittmiikodve az alabbi
anyaotthonokés csaladok atmeneti otthona vehetd igénybe:

Zala megyében Miikodo anyaotthon:

Zala Varmegyei Onkormanyzat Gyermekotthona8800 Nagykanizsa, Urhajos u. 6.
Tel.: 06/93-311-587

Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti Otthona8800 Nagykanizsa, Teleki u. 19/d.
Tel.: 06/30-997-6400; 06/93-311-322

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Kerkabarabas Kézség Onkormdanyzatanak 5 fés Képviseld-testiiletében 1 f6 nd képviseld foglal
helyet.

A koz0s oOnkormanyzati hivatal és a koOzoktatdsi intézmények javarészt ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak. A Zalabaksai K6z6s Onkorményzati Hivatalban a 9 f6bdl 5 {6 ndi koztisztviseld,
1 f6 ndi1 kozszolgalati ligykezeld dolgozik, valamint 1 {6 jegyzd, aki szintén nd. A Zalabaksai
Napkoziotthonos Ovodaban 2 {6 6vond, valamint 1 f6 ndi dajka és 1 f6 ndi kisegitd személy
dolgozik.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A romak, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti ndk kiilondosen, tObbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendo:
faluhelyen, a tanyavildgban még mindig tartja magat az a szemlélet, hogy a ndk helye a haz kortil,
a csaladban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos
negativ sztereotipiak.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon maradd sziilo
maganyosnak érzi magat, és teljesen mas €letformaba csdppen, ahol a gyermek all a kozéppontban.
Ezért az 6nkorményzatnak a kozmiivelddés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén olyan csalddbarat
kornyezetet kell teremteni, amely koz0sségi teret nyujt szdmukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A Zalabaksai K6z6s Onkormanyzati
3 év alatti gyermekek napkdzbeni ellatdsa nem Hivatalhoz tartozo 7 telepiilésen k6zos
biztositott bolcsdde szolgaltatas kialakitasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Altalaban akkor beszéliink regségrdl, ha a szervezet biologiai visszafejlddése, hanyatlasa megindul,
¢s ha a felndttkori tarsadalmi szerepek betoltése nehezedik. Nincs egységes definicid a
szakirodalombanaz 6regségrol, altalaban 70 év felett tekintik az embereket 6regnek.

Az Oregedés fontos tarsadalmi allomasa a nyugdijkorhatar, az az életkor, amely jogosulttd tesz
valakit arra, hogy a munkabdl visszavonuljon és a tovabbiakban a kordbbi munkajaval szerzett
jaradékabol éljen. A munkdjabol, kereso tevékenységébdl visszavonult ember altalaban 6regeddnek
tekinti magat. Noha nagyok az egyéni kiilonbségek, az ¢letkor altalaban meghatarozo. Az éregséggel
kapcsolatos megfigyelhetd szabalyszeriiségek annal nagyobb valoszintiséggel érvényesek az idosek
csoportjaira vagy egyes oregekre, minél elérehaladottabb az életkoruk. A kevésbé idosek kozott
még sok a viszonylag kedvez0 jelenség, a korhoz képest fiatalos vonds, ezek késobb inkabb kivétellé
valnak.

Az idések nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu; ¢és hozzatartozéi nyugellatdsokat biztosit szdmukra. A
tarsadalombiztositasinyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij;
az arvaellatas; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint az 6zvegyi jaradék.
A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és rehabilitacios ellatasban
részesiilhetnek. Ugyanakkor elmondhatd, hogy Szilvagyon még mindig erdsnek mondhatok az
iddseket tamogatd csaladi kapcsolati rendszerek haldzata. Generaciok élnek egyiitt és segitik
egymast.

A szocialis jogok az Alaptorvényben rogzitett allampolgari jogok korében a gazdasagi, szocialis,
kulturalis jogok nagy csoportjaba tartoznak. Ennek megfelelden az adllam kdteles a megélhetésiikhoz
sziikséges ellatdst nydjtani mindazon allampolgarok szdmadra, akiknek megélhetése oOregség,
betegség, rokkantsag, 6zvegység, arvasag, vagy onhibajukon kiviil bekovetkezett munkanélkiiliség
miatt nem biztositott.

A szocialis jogokat az allam a tarsadalombiztositas Utjan és a szocidlis igazgatds és szocialis
intézmények fenntartasa altal garantalja.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)



6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fG) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2019 62 44 140,91%
2020 66 42 157,14%
2021 64 41 156,10%
2022 68 34 200,00%
2023 69 37 186,49%
2024 73 34 214,71%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 6.1 szamu tablazat adataibol 1athato, hogy a telepiilés eloregedd, az 6regedési index folyamatosan
emelkedod tendenciat mutat, 2024-es évben mar 200% fol¢ is emelkedett, azaz a 65 év felettick

vannak tobbségben.

részeslilok szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé SEEFEDITLIEE
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 37 47 84
2020 38 50 88




2021 34 52 86
2022 37 50 87
2023 36 50 86
2024 36 52 88

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 6.1.1. szamu tablazat adataibdl lathato, hogy valamennyi vizsgalt évben az 6sszes nyugdijason
beliil tobben vannak a nék, mint a férfiak, k6zel masfélszerese a szam.

78



6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoro, Eletkoro, Oregségi | Oregségl ’Ozve"gylfll. Ozvegyl !cilosk?rt,xak
n alapuld | n alapulé nvuediiba | nvugdiiba és sziilGi | és sziil6i | jaradékaba
ellatasba | ellatasba v gn ) v gn ) nyugdijba | nyugdijba n
, n n ) T e n n részesitette
Ev , O 1. | Fészeslld | részesiilé | , U _ .
részesiilé | részesiilod . c L részesiilé | részesiilod k havi
o . férfiak nok e o L
férfiak nék ; ) férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (f6)
(TS067) | (TS 068) ASEa) || (S et (TSo71) | (TS072) (TS 134)
2019 4 0 25 36 1 2 0
2020 4 0 26 38 1 2 0
2021 4 0 24 41 0 2 0
2022 4 0 26 41 0 1 0
2023 4 0 26 43 0 1 0
2024 2 0 27 44 0 p 0

Forras: TelR, KSH

Tstar
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A 6.1.2. szam1 - Nyugdijszert ellatasok tablazatok mutatja, hogy életkoron alapul6 ellatasban egyik
vizsgalt évben sem részesiilt nd a telepiilésen, Az dregségi nyugdijban részesiild ndk aranya kb.
mastélszerese-kétszerese, mint a férfiaké, 6zvegyi nyugdijban csak 2019-ben és 2020-ban részesiilt
egy férfi nyugdijas, a ndk koziil a vizsgalt években 1-2 {6 részesiilt 6zvegyi nyugdijban, idéskoraak
jaradékaban pedig senki nem részesiil 2019-2024-ig.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) 1ddések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Kerkabarabas kozségben nincs adatunk arra vonatkozdan, hogy milyen mértékli az iddsek,
nyugdijasok foglalkoztatottsaga.
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b) tevékeny id6skor, €lethosszig tartd tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogato egyéb programok a telepiilésen;

Az Onkormanyzatnak nincs sajat intézménye, igy nincs lehetdség a foglalkoztatdsra, és nincs
tudomasunk a foglalkoztatasukat timogato egyéb programokrdl sem.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminacié felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombdl is
tudhatd, hogy az idOsebb korosztily sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-
piacidiszkrimindcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is eldbb érik
el oket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kozmunkaprogram lehetdséget biztosit a
nyugdij eldtt all6 idésebb korosztdly munkavallaldsdban (képzések, 0j szakmakban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellensiilyozni a hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatés
teriiletén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
o L Ve Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
.. 9 8 10 11 13 9
Osszesen
) Fé 1 2 1 0 2 1
41-45 év (TS 042)
% 11,11% 25,00% 10,00% 0,00% 15,38% 11,11%
) F& 1 1 1 2 3 3
46-50 év (TS 043)
% 11,11% 12,50% 10,00% 18,18% 23,08% 33,33%
) F6 2 2 1 2 0 1
51-55 év (TS 044)
% 22,22% 25,00% 10,00% 18,18% 0,00% 11,11%
) F6 2 1 2 1 2 2
56-60 év (TS 045)
% 22,22% 12,50% 20,00% 9,09% 15,38% 22,22%
. . Fé 0 0 2 2 2 1
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 20,00% 18,18% 15,38% 11,11%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén 6.2. szamu tabla adataibol nem sziirhetd le
egyértelmiien, hogy tortént-e hatranyos megkiilonboztetés az iddseket illetden, viszont esetleges
kovetkeztetések levonhatok az adatokbdl.

2019 évben a nyilvantartott allaskeresék koziil minden, 41-60 éves korosztalybol kertilt ki
nyilvantartott 4llaskeresd, kozel a fele az dsszes nyilvantartott allaskeresének.

2020 évben a nyilvantartott allaskeresok (8 f6) 75%-a 41-60 éves korosztalybol keriilt ki.

2021 évben a nyilvantartott allaskeresdk (10 £6) 70%-a 41 év feletti korosztalybol keriilt ki.

2022 évben a nyilvantartott allaskeres6k szama tovabb emelkedett, 10-r61 11 fore, koziiliik a 46 év
feletti korosztaly 64%-ot képviselt.
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2023 évben nem 13-ra emelkedett a nyilvantartott munkanélkiiliek szdma, koziiliikk 69%-ot képviselt
a 41 ¢év feletti korosztaly azzal, hogy 51-55 éves korosztalyban nem volt munkanélkiili.

2024 évben csokkent a nyilvantartott allaskeresok szama kb. harmadaval, és a 9 f6bol 8 16 41 év
feletti volt.

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrdl, hogy ezen a teriileten jogsértés tortént volna, viszont
az adatokbol lathato, hogy az idésebb korosztalyok elhelyezkedési lehetdségei joval rosszabbak,
mint a fiatalabb generacioké.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) az iddsek egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Zalabaksa kozségben taldlhatdo Egészséghazban az iddsek igénybe vehetik a haziorvosi, fogorvosi
alapellatast, és a 15 km-re taldlhatdo Lentiben és a 30 km-re taldlhatdé Zalaegerszegen pedig az
egészségligyi szakellatast. A mozgasukban korlatozott, raszorulo iddsek egészségligyi
szolgaltatasokhoz, gydgyszerhez vald hozzajutasat a falugondnok segiti.

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil elérhetd az étkeztetés és a hazi segitségnyujtas, valamint a
falugondnoki szolgalat.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
c jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o .
Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék e YREC ==
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 37 47 84
2020 38 50 88
2021 34 52 86
2022 37 50 87
2023 36 50 86
2024 36 52 88

Forras: TelR, KSH Tstar

82



89

Nyugdijasok szama (f6)

88

2019

2020

87

86

85

84

83 I

82 : : : : :

2021

2022

2023 2024

A 6.3. szamu tablazat adataibol lathato, hogy valamennyi vizsgalt évben az dsszes nyugdijason beliil
tobben vannak a nok, mint a férfiak, kozel masfélszerese a szam.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti N’a plpall Hazi Szocialis
. , ellatasban o s I , 7
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésben
p o részesiilé p oz . oz
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesilok szama részesilok szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2019 62 0 0 6
2020 66 0 6 5
2021 64 0 7 5
2022 68 0 7 9
2023 69 0 6 9
2024 73 0 5 10

Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok

10
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7 4
6 0
5 o
4
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0 A— — — —_— a—_— —
2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Az iddskortiak csaladi allapotira jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya, azon beliil is a noké. Az idéskorban jellemzd
megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri megbetegedések, iziileti
problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember egyediil marad, izolalédik,
szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon sok embernél okoz
pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a demencia kialakulasa. Jellemzd,
hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott jellemzdek a
sulyos, kronikus megbetegedések €s az eldrehaladott demencia. Az emberek a korral mindinkébb
kiilonboznek egymastol, nincs Un. egységes oregedési minta, de kimondhatd, hogy van egészséges
oregedés. Az id0s emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idosek. Az
1dds6déssel mindinkabb az "5 ["-vel lehet szamolni orvoslasban, apolasban, gondozasban egyarant.
Ezek: immobilitas (mozgasképtelens€g), instabilitds (allasképtelenség vagy probléma),
intellektualis hanyatlds, az iatrogénia (az egészségiigyi artalmak) és az inkontinencia (vizelet-,
sz€klettartasi problémak).

Azt, hogy az iddsek hogyan élik meg ezt a helyzetiiket, nagymértékben filigg a tarsadalom, és az
Oket koriilvevé szlikebb kornyezet nyujtotta életkoriilményektdl, a velilk szemben tanusitott
magatartastol. Sokszor neheziti a helyzetet, hogy a csalad aktiv tagjai tdvol vannak. Mashol laknak,
mashol dolgoznakvagy a megélhetési gondok miatt tobb mint nyolc orat dolgoznak, igy kevés 1d6
marad az idds csaladtaggal vald torddésre. Ennek kovetkezményeként megnd a személyes
gondoskodast ny0jtd szocidlis ellatasok iranti igény, ami jelentds kihivasok elé¢ allitja az
onkormanyzatokat.

A nappali ellatds olyan szocialis alapszolgéltatas, amely lehetdséget biztosit a napkozbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére.
Zalabaksan — nem 0nkormanyzati fenntartasban — miikddik egy bentlakasos ellatast nya;jté otthon,
a KOLPING Gondozasi Kézpont, amely segitséget nyQjt a kerkabarabasi dnkormanyzatnak is, a
raszorulokigényeinek kielégitésében. Mivel az otthon varmegyei hataskordi, a varolista hosszl, de
az otthon vezetése partner a kdrnyezd telepiilésekrdl érkezd raszorulok elsddleges elhelyezésében.
Az otthon a bentlakésos ellatason tul ellatja a jelzorendszeres hazi segitségnyujtast €s a nappali
ellatést is.

A 6.3.1. szamu - 65 évnél idOsebb népesség €s nappali ellatasban részesiild idéskortak szama
tablazat mutatja, hogy 2019 évtdl 2024 évi vizsgalt idészakban a 65 év felettiek szama jelentdsen,
18%-0s novekedés mutatkozik. Nappali ellatast senki nem vett igénybe. 2019 évtél a hazi
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segitségnyujtasban részesiilok szdma szinte folyamatosan emelkedik, 2021-ben és 2022-ben a
legmagasabb a szamuk, 7-7 {6, 2024. évre ez a szdm 5 fore csokkent. A szocialis étkeztetésben
részesiilok szama folyamatosan emelkedik, 2019-ben 6 f6 igényelte, 2024-ben mar 10 f6 vette
igénybe a szocialis étkeztetést.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A kozségben ¢l6 iddsek igénybe vehetik a Mivelddési Hazban miikodo internettel ellatott
szamitogépeket, valamint a konyvtarat. A Miivelddési Haz akadalymentesitett, ezért az iddsebb,
mozgasszervi megbetegedéssel kiizdd korosztaly szamara is elérhetd. Az dnkormanyzat igyekszik
¢letkori sajatossagaiknak megfeleléen bevonni ket a helyi programokba, széllitdsukat kordbban
nem tudta megoldani az 6nkormanyzat, de 2014.09.01. napjatoél miikodik falugondnoki szolgalat,
mellyel a kozfeladatok ellatdsa megoldhatova valt. A nék magasabb életkort élnek meg, mint a
férfiak, az egyszemélyes hdztartasokban €16 95 %-a nd, elmaganyosodasuk, elszigeteltségiik
megsziintetése miatt a helyi programokba bevonjuk 6ket.

¢) 1ddsek informatikai jartassaga;

Az Onkorményzat nem rendelkezik megfelel6 adatokkal arra vonatkozodlag, hogy az iddsebb
korosztaly mennyire ismeri a szamitogépet, €s szeretnék-e informatikai tudasukat fejleszteni. Ezért
a kozeljovoben felmérés Utjan fel szeretnénk térképezni, hogy az érintett célcsoport ismeri-e a
szamitdgépet, tudja-e kezelni. Amennyiben az adatgyiijtés eredménye arra enged kovetkeztetni,
hogy az iddsebb korosztaly informatikai jartassdga messze elmarad a tobbi korosztalyétol, de van
igényiik az ismeretek elsajatitdsara, akkor szeretnénk megoldast talalni erre a problémara.
Szeretnénk minél tobb idds ember informatikai jartassdgat novelni, hogy képesek legyenek
eligazodni az internet vilagaban, hogy tavollévo csaladtagjaikkal legalabb igy tudjanak kapcsolatot
tartani.

d) a generacidk kozotti programok.

Az dnkormdényzat a generaciok kozotti szakadek csokkentése érdekében, a kiilonb6zd korosztalyok
Osszehozasa céljabol, a kiilonbozd hatranyos helyzetli csoportokkal szembeni érzékenyités szem
elott tartdsaval szervezi programjait. Ilyen pl. a csaladi nap, az idések napja is.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az onkormanyzat a helyi rendezvényei megszervezésekor fokozott figyelmet szentel az idésebb
korosztaly életkori sajatossdgainak, illetve minden évben megrendezésre keriil az iddsek napja
rendezvény, melyen az Onkormdnyzat miisorral, kozosen elkoltott ebéddel koszonti fel a
szépkoruakat.

Onkormanyzatunknak azonban nemcsak a szabadidé kulturalt eltdltésének lehetdségérol kell
gondoskodni, hanem fokozottan gondoskodnia kell a koruk miatt mar eleve esendébbé valt idések
anyagi segitségén kiviil a blin6zéstdl torténd megovasukrol is. A folyamatos figyelemfelkeltésen,
felvilagositason, felhivason tul, sziikség van megfeleld technikai riasztorendszerek, térfigyeldk,
telefonos segitséghivo rendszerek meglétére és kiépiilt kozvilagitasra is, melyek segitségével
javithatjuk az iddsek, egyediilallok biztonsagérzetét.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Id6sek nem megfeleld tajékozottsaga Megel6z6 eldadasok szervezése a
kozbiztonsagot
érintden
Egészségligyi prevencios szolgaltatasok Célzott egészségiigyi programok szervezése a
hianya,illetve megkdzelithetetlensége. célcsoportnak
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozoan kevés rendelkezésre 4ll6 statisztikai adat van, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunkolyan kdrnyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapiéletiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis és egészségligyi
ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a
szorakozas teriiletén is.

A célesoport részére szervezett ellatasokat, szolgéltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal
kell megkiizdeni. A munkaltato elditélete mellett a kozlekedés eszkozok hasznalata is neheziti
helyzetiiket. A fogyatékossagiligy — €s altalaban az esélyegyenldség — talan legfontosabb feladata,
hogy az allamigazgatés teriiletén meghonosodjon a main streaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy
a fogyatékos emberek ligye nem (csak) szocialis kérdés: valamennyi agazat, minden kozigazgatasi
szerepld kotelessége és feleldssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek
esélyegyenloségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai 1épéseket.
Mint 4altaldban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben 1is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivés, és stlyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tdrsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vilagossa kell
tenni, hogy a fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelent6s anyagi
forrasokat emészt fel —nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nem csak liftek,
rampak, specialis tdblak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is,
amely a fogyatékos embert egyenjogiinak €s egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos
eszkoze az esélyegyenldségi tervek elkészitése €s az abban foglaltak végrehajtasa is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2019 7 5 12
2020 7 6 13
2021 5 7 12
2022 5 6 11
2023 4 4 8
2024 5 4 9

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesil6k szama nemenként
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Kerkabarabas kozségben 2019-ban 7 {6 férfi és 5 f6 megvaltozott munkaképességii né élt,
akik megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiiltek.

2024-re ezen szam mindkét nem esetében csdkkent, 2024-ben mar csak 5 f6 megvaltozott
munkaképeségi férfi €lt a teleptilésen, mig a nék szama 4 foére csokkent.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Kerkabarabas kozségben a vizsgalt 2019-2024 években fogyatékos személy nem részesiilt nappali

ellatasban a 7.1.2. tdbla adatai alapjan.
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a) fogyatékossaggal ¢élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal ¢l6 személyek esetében is fontos szempont az integralt foglalkoztatas. A
megvaltozott munkaképességli/ fogyatékkal ¢l6 személyek foglalkoztatasara az allam is 0sztonzi a
foglalkoztatokat. A rehabilitacids hozzdjarulast, mint fizetési kotelezettséget, azzal a céllal vezették
be, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasat elosegitsék, rehabilitaciojukat
szolgaljak. Azoknak a munkaltatoknak kell szdmolniuk vele, akiknél a munkavallalok szama a 25
fot meghaladja, és az altaluk foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli személyek szdma nem
éri el a létszam 5 széazalékat (kotelezO foglalkoztatasi szint) Mértéke a targyév elsd napjan
megallapitott alapbér kotelezd legkisebb 0sszegének kilencszerese/f6/év. (2018-ban 138.000 x 9 =
1.242.000 Ft / f6/év) Eves 6sszege a kotelezd foglalkoztatasi szintbél hianyzé 1étszam, valamint a
rehabilitaciés hozzajarulds szorzata. Az iigyfelek foglalkoztatdsanak masik 0sztonzé eszkoze a
rehabilitacios kartya. - Rehabilitacios kartya A munkaadé szocialis hozzajarulasi adokedvezményt
vehet igénybe annak a megvaltozott munkaképességli személynek az adofizetési kotelezettséget
eredményez6 munkaviszonyara tekintettel, az ezt terheld szamitott adobol, aki érvényes
rehabilitacios kartyaval rendelkezik A kedvezmény mértéke az ado alapjanak megallapitasanal
figyelembe vett, a munkavallalot terhel6 kozterhekkel és mas levonasokkal nem csokkentett (brutto)
munkabér — de legfeljebb a minimalbér kétszeresének — 27 szazaléka. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megval6sithatd, ugy szamara a munkéhoz
valo jogat lehetOség szerint biztositani 135 kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztaté akkreditalt munkaltatokat és a szocidlis foglalkoztatast végz6 foglalkoztatokat a
kozponti koltségvetés — jogszabalyban meghatarozottak szerint — tamogatasban részesiti. A
fogyatékosok nehezen taldlnak munkat, ezért legtobbjiik segélybdl, rokkantsagi, illetve egyéb
nyugdijszerli ellatasbol kénytelen €lni. A fogyatékossag szegénységhez, vagy nyomorhoz vezethet.
A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbbl tdmogatas igényelhets. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, gy
szamara specidlis munkahelyek mitkddtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani
kell. A védett munkahelyet a kozponti kdltségvetés normativ timogatasban részesiti.

A kozfoglalkoztatds nem specidlisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatasi
forma.

A helyi 6nkormanyzat nem foglalkoztat fogyatékkal €16 személyeket.

A szomszédos Zalabaksdn a KOLPING Gondozéasi Kozpont akadalymentesitett, igy tudna a
fogyatékkal €10k szdmara munkat biztositani.

b) munkavallaldst segitd lehetdségek;

Helyben munkavallalast segitd lehetdségekrdl nincs tudomasunk, viszont a kozel talalhato Lenti
varosban van ra lehetdség. Azon személyeknek, akik fogyatékossaguk jellegébdl, mértékébdl
addédoan nem felelnek meg az elsdédleges munkaerd-piacon tamasztott kovetelményeknek, az
akkreditalt foglalkoztatoknal torténd munkavallalds, illetve a szocidlis foglalkoztaté lehet a
megoldds. Lentiben fogyatékos személyek foglalkoztatasat biztosit6 munkahely az Alfa
Rehabilitaciés Nonprofit Kft., amely akkreditalt foglalkoztatd — kordbban védett munkaltato -,
amely azt jelenti, hogy kizardlag olyan munkavallalokat foglalkoztat, akik megvaltozott
munkaképességiiek. A Budapesten székhellyel rendelkez6 cég Lentiben telephellyel mitkddik, ahol
infuzid Osszeszerelése a munkavallalok feladata.
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¢) héatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs adat arra vonatkozoan, hogy a kozségben ¢l6 fogyatékkal ¢éloket éri-e hatranyos
megkiilonboztetés.

d) 0onallo ¢életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

Jelenleg nincs lehetdség az 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
igénybevételére a fogyatékkal ¢élok szamara Kerkabarabas kozségben.

A Kolping Tamogato ¢és Foglalkoztatdo Kézpont 2011. 06. 05. napjan kezdte meg miikodését. Lenti
Viaros Onkormanyzata egy Eurdpa Unids palyazat keretében a Dr. Hetés Ferenc Szakorvosi
Rendeldintézet felujitasaval 6sszekapcsoltan hozta létre az intézményt. A palyazat lezarasa utan a
feladatellatast a Kolping Oktatasi és Szocidlis Intézményfenntartd Szervezet vette at az
Onkorményzattél 50 évre.

Harmadik ¢letéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy oOnellatdsra nem képes, de
felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szlikségleteik kielégitésére,
tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak - ide nem értve az idos személyeket - napkdzbeni
étkeztetését. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatds olyan fogyatékos személyek részére is
biztosithatd, akire nézve sziildje vagy mas hozzatartozoja gyermekgondozasi segélyben,
gyermekgondozast segitd ellatdsban, gyermeknevelési timogatasban, gyermekek otthongondozasi
dijaban vagy apolasi dijban részesiil.

Az Intézmény napkoOzbeni feliigyeletet, foglalkozasokat, programokat, igény szerint egyszeri
féétkezést biztosit gondozottjainak munkanapokon. Sziikség esetén gondozasi, 4polasi
szolgaltatasokat nyujt. Az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitése, a személyes tisztalkodas
biztositdsa, a személyes ruhdzat tisztitdsanak biztositdsa, sziikség szerint az egészségiigyi
alapellatashoz és a szakellatasokhoz valo hozzajutds megszervezése is a feladataink koz¢ tartozik.

A szolgaltatds programjainak Osszeallitasa sordn eldtérbe keriil az igénybevevok meglévd
képességeiknek fejlesztése, szinten tartasa, életkoruknak, egészségi allapotuknak megfeleld hasznos
tevékenységbe valdo bekapcsoldsa. Olyan foglalkozasokat szerveziink, amelyek eldsegitik a
kozosségi beilleszkedést, a lehetdség szerinti 6nallo életvitelt. A szabadidé eltoltéséhez optimalis
feltételeket biztositunk, megfeleld testi-lelki gondozéast nydjtunk. Hivatalos ligyek intézésének
segitésével, szakmai informdciok nyujtasdval a raszorulok kornyezetiikbe vald integraldsat
erdsitjiik. A nappali ellatas kereteiben valé gondoskodas megeldzi a csaladjatol valo teljes fliggdség
kialakulasat, illetve az inaktiv ¢letformat.

Az intézmény helyet biztosit specidlis Onszervezdédd csoportok miikddésének, fogyatékos
személyeket tomoritd egyestileteknek. Kapcsolatot tartanak érdek-képviseleti szervezetekkel.
Biztositani tudjék a jelnyelvi tolmacs elérését és gyodgyaszati segédeszkdzokhoz valod hozzajutas
segitéseét.

A szabadid6 sokszini, tartalmas eltdltése mellett a sajat készségek, képességek megerdsitése a cél,

torekedve a fokozatos Onallosagra. Céljuk a magas szinvonalu €s folyamatosan megujulni képes
intézményi mitkdés megvalodsitasa, hangstlyt fektetve az egyéni banasmodra.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Telepiilésiinkon a szocidlis étkeztetés ellatasa tarsuldsos forméban torténik a telepiilésen, amely
jelenleg a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény feladatai kozé tartozik. A
tarsulas hét telepiilésre vonatkozdan (Kalocfa, Kerkabarabds, Kozmadombja, Poérszombat,
Pusztaapati, Szilvagy és Zalabaksa) juttatja el a szocialis ebédet a raszoruloknak. A tarsulas
székhelye Zalalove, a szocidlis étkeztetés lebonyolitdsdban a 7 faluban mikodd falu- és
tanyagondnoki szolgalatok miitkodnek kozre. Az étkeztetést a Kolping Gondozasi K&zpontbol oldja
meg onkormanyzatunk.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmiikodése;

Kerkabarabas telepiilésen nem mukodik fogyatékos személyek részére sem egészségiigyi, sem
rehabilitaciés intézmény. Egyedi igények alapjan falugondnoki szolgaltatas igénybevételével
ingazassal oldjuk meg Lenti, illetve Zalaegerszeg varosokba torténd eljutdssal a kiilonféle
egészségligyi €s rehabilitacios intézményekbe.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Miivelddési Hazunk akadalymentesitett.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios €s kommunikacids akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen kulturalis intézmény talalhat6, az akadalymentesitett.

A Zalabaksan talalhat6, Onkorméanyzat részbeni tulajdonit képezé Egészséghaz fizikai
akadalymentesitési megtortént, a KOLPING Gondozasi kdzpont teljes kortien akadalymentesitett,
a tobbi, kozszolgaltatast nyujto épiilet akadalymentesitése még nem tortént meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A kozségben nincs akadalymentesitett munkahely.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Nem akadalymentesitett.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

A kovetkezd helyi szolgaltatdsok dallnak rendelkezésre: egészségiigyi alapellatds, szocidlis
alapellatasok, falugondnoki szolgalat.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

Kerkabarabason nem érvényesiil a pozitiv diszkriminacio jelensége.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az 6nkormanyzat a helyi rendezvényei megszervezésekor fokozott figyelmet szentel arra, hogy a
fogyatékkal €16 személyek is akadalymentesen igénybe tudjak venni, latogatni a programokat. Ezt
a célt szolgalja, az is, hogy minden kozépiiletiink akadalymentes. Kiilon, csak fogyatékkal €16
személyek részére szervezett programjaink nincsenek, dnkorményzatunk azt az elvet vallja, hogy
nem elkiiloniteni, hanem mindenbe be kell vonni a fogyatékkal él6ket is. igy 6k is hasznos, tevékeny
személyeknek érzik magukat azaltal, hogy egészséges tarsaikkal kozosen tudnak részt venni
barmilyen programon, rendezvényen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Telepiilésiinkdn a kozintézmény akadalymentesitésével megoldddott egy tobb éve fennalld
probléma. Helyi szinten a telepiilésiink lakoi segité szandékkal és figyelemmel fordul a fogyatékkal
él6k felé. Onkormanyzatunk rendkiviili szocialis tamogatassal is segiti a fogyatékkal éléket, hisz 6k
anyagi téren is hatranyt szenvednek egészséges tarsaikhoz képest.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségiigyi prevencios szolgaltatasok Adatgytijtés, igényfelmérés, eldadasok,
hianya, illetve megkozelithetetlensége. szlir6programok szervezése
Sziikséges szlird programokra torténd eljutas
nehézsége.
Akadalymentesitettség hianya Teljes akadalymentesités megvaldsitasa
Kevés a fogyatékkal €16 személyek részére | Fogyatékkal €16 személyek részére programok,
programok, rendezvények, szabadido hasznos | rendezvények, szabadidd hasznos eltdltésére
eltoltésére szervezett foglalkozés. foglalkozasok szervezése, palydzatok figyelése
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen a belteriileti utak, a A beltertileti utak javitasa, felujitasa, a
csapadékvizelvezetd arkok és tartozékaik és a | csapadékvizelvezetés rendszerének felujitasa
Kerka-hid allapota nem megfeleld. ¢s a Kerka-hid mindségének javitasa
Az dnkorményzati tulajdonban 1év6 Energetikai korszerlisités az onkormanyzati
onkormanyzati épiiletek energetikailag részben tulajdonban 1év6 épiiletekben-épiileteken.
korszertiek.
Nem teljesen akadalymentesek az Teljes akadalymentesités megvaldsitasa az
Onkormanyzati tulajdonban 4ll6 épiiletek. Onkormadnyzati tulajdonban 4llo épiiletekben.
Aktiv szabadido eltoltésére kevés a teriilet. Akadalymentes jatszotér, sportpark €pitése
valamennyi korosztaly szdmara.
Onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok Gépbeszerzés.
karbantartdsa nehézkes.
Temeto keritése felujitasra szorul. Uj kerités épitése, hogy az elbucstzas,
emlékezés helye mélto legyen az életit
lezaréséra.
Hiédnyzik olyan szabadtéri k6zosségi tér, mely A kozosségi ¢élet fellenditése, kozosségi tér
alkalmas valamennyi célcsoport, a teljes 1étesitése céljabol, valamennyi célcsoport, a
lakossag szdmara a szabadid6 kulturalt telepiilés teljes lakossédga szamara olyan
eltoltéséhez sziikséges kdzosségi programok kiiltéren 1év6 épitmény (pajtaszinhdz)
magas szinvonalt lebonyolitasara. felépitése, mely rendelkezik szinpaddal, van
lehetdség a szabadban, de mégis fedett helyen
a kiilonbozd kdzosségi programok
lebonyolitasara. A kozosségi tér
kornyezetének rehabilitacidja, tereprendezés, a
rendezvények biztonsagos lebonyolitadsa
érdekében a kerités ujraépitése, hianyzo rész
esetén annak potlasa a Miivel6dési Haznal.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Egvhazi, civil szervezetek:

- Roémai Katolikus Egyhaz — Kerkabarabasi Egyhazk6zosség,
- Kerkabarabas Kozségi Sport- és Kulturalis Egyesiilet,

- Vidéken El8k Esélyeiért Egyesiilet, ( Lenti székhely )

- Borostyan Kiskereskedelmi Szovetkezet,

- KOLPING

A kozfeladatok ellatdsaban részt vevd szervezetek:

- az oktatas-nevelés terén a kozfeladatot ellatok (6voda): 1
- az Orokségvédelem, kulturalis hagyomanyok apolésa, kultura kozvetitése terén tevékenykeddk
93




(Miivelddési Haz, Konyvtar): 2

- acélesoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében egészségiigyi, huméan, mentalhigiénés,
szocialis jellegli szolgaltatasokat nyujtok (védond, haziorvos, fogorvos): 3

- kozétkeztetésben részt vevok (KOLPING Gondozasi kézpont): 1

b) helyi onkorményzati, nemzetiségi Oonkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Kerkabarabason az egyhdzi és a civil szervezetek tevékenysége jelentds. A helyi lakossag szép
szdmban vesz részt az ilyen programokon. Az Onkormanyzat a koltségvetési rendeletében
meghatarozottak szerint tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. A civil szervezetek
fliggetlenségét elismeri €s tiszteletben tartja. Az egyiittmikodésnek koszonhetden az onkorményzati
rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulasa:

Onkormanyzatunk a tarsulas keretében gondoskodik a kdzponti orvosi iigyelet, mint kotelezd
onkorményzati feladat ellatasarol.

Megdllapodds Lenti  Viros Onkormanyzataval a bolcsédei  szolgdltatds igénybevételére:
Onkormanyzatunk néket, csaladanydkat  segitendd6  megallapodast kotott Lenti  Varos
(Onkormanyzataval a gyermekek bolcsddei elhelyezésére.

Megdllapodds Zalabaksa Kézség Onkormanyzatdaval az egészségiigyi alapelldtdsra:
Onkormanyzatunk a haziorvosi, fogorvosi és védondi feladatok ellatasara kotott megéallapodast.

Megdllapodas Lenti Varos Onkormanyzataval:
A csaladsegités, gyermekjoléti alapszolgaltatds, mint kotelezé onkormdnyzati feladat ellatasarol, az
ovodai nevelési feladatok ellatasarol.

Megdllapodds a Zalamenti és Orségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Intézménnyel:
hazi segitségnyujtas ésszocialis étkeztetés feladat ellatasara

Megallapodas Zalai Kézszolgaltato Nonprofit Kft-vel(8900, Zalaegerszeg, Gasparich u.26.)
Telepiilési szilard hulladék gazdalkodasi kozfeladat ellatasara.

Megidllapodas a Zalabaksai Kéz6s Onkormanyzati Hivatal létrehozdsdra:

Onkormédnyzatunk az 6nkormanyzati és a lakossag kozigazgatasi ligyeinek intézésére Zalabaksa
székhellyel megallapodast kotott a hivatal 1étrehozasara Kalocfa, Porszombat, Pusztaapati, Szilvagy
¢s Zalabaksa telepiilésekkel.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Kerkabarabason nincs nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitdcidjanak tamogatasatol kezdve
az idOskoruak kulturdlodasaig, a hagyomanyoOrzésen at a lakossag egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultuara,

94



miuvelédés, kozrend, koOzbiztonsag) 4agazataiban Iehetséges esélyegyenldséget tadmogatd
szolgaltatasok korét.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Kozséglinkben nem jellemz06 a for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan €rintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

A HEP elkészitésében részt vevo partnerek:

- Kerkabarabas Kozség Onkorméanyzata

- Zalabaksai Napkéziotthonos Ovoda

- "Napsugar" Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat
- Védonoi szolgalat

- Haziorvos

- Falugondnoki szolgalat

- Hazigondozoi szolgalat

- Korzeti megbizott

- Zalabaksai K6z6s Onkorményzati Hivatal

A partnerek bevonasa irdsbeli meghivoval torténik, majd forum szervezésével kivanjuk feltarni a
mélyszegénységben ¢lok, illetve romak, ndk, iddsek, gyermekek és fogyatékkal ¢élok helyzetét,
valamint beazonositani a problémakat, majd megoldast talalni a meglévd problémakra.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Foérumot.

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési szakemberek, civil szervezetek képviseldi. A személyes, valamint az
online kapcsolattartas az egyes esélyegyenldségi célcsoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara, a programtervezet véleményezésére, majd az intézkedési terv megalkotasara
koncentralodott. A www.kerkabarabas.hu honlapon az elfogadott esélyegyenldségi koncepcid a
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tovabbiakban hozzaférhetd lesz, igy az esélyegyenldségi intézkedéseket széles korben megismerik
¢s biztositott lesz a megvaldsitasfolyamatos ellendrzése.

¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Adoéssagesapda-pénzgazdalkodasi
Pénzgazdalkodasi hianyossagok hidnyossagok
, kezelése érdekében egylittmiikddések
Romaék Kialakita
es/va -aaxtasa R
fr?él ‘ngye o adatgytijtés a munkaiigyi kozpont és
o ySZegeny Adathiany a felnéttoktatasban a felndttoktatdsi intézményekkel
ségben ¢lok . e , .
résztvevokrol vald kapcsolatfelvétellel,
tdjékoztatds, informécid nyujtas az
alacsony iskoldzottsag javitasara
Az anyak munkaerd-piaci | A 7 telepiilésnek egy bolcsddei
elhelyezkedéséneksegitése a 3 év alatti | szolgaltataslétrehozasa
Gyermekek gygrmekek napkdzbeni elléltéséva} _
Kisgyermekek szabadidds
tevékenysége lehetdségének hidnya, | Jatszotér épitése
kevés sportolési lehetdség
Idések nem megfeleld tajékozottsaga Megel6z0 eldadasok szervezése a
kozbiztonsagot érintden
IdSsek Egészségligyi prevencios Célzott egészségiigyi programok
szolgaltatasok hidnya, illetve szervezeése acélcsoportnak
megkozelithetetlensége.
A Zalabaksai K6zds Onkorményzati
3 év alatti gyermekek napkozbeni | Hivatalhoz tartozo 7 telepiilésen k6zos
N6k ellatdsa nembiztositott bolcsdde szolgaltatas kialakitasa
Kevés a fogyatékkal €16 személyek | Fogyatékkal €16 személyek részére
részére programok, rendezvények, | programok, rendezvények, szabadidd
szabadidd hasznos eltoltésére | hasznos  eltdltésére  foglalkozasok
Fogyatékkal szervezrett foglalkozés. _ szervezése’, palyazatok ﬁgyelése _
16K Egészségligyi ' prevencios Adatgytijtés,, igényfelmérés,
szolgaltatasok hianya, illetve | eldadasok, szliréprogramok szervezése
megkozelithetetlensége.  Sziikséges
sziird programokra torténd eljutas
nehézsége.




Akadalymentesitettség hianya Teljes akadalymentesités
megvaldsitisa
A telepiilésen a belteriileti utak és | A belteriileti utak ¢és Kerka-hid

Kerka-hid allapota nem megfeleld.

mindségének javitasa

Az oOnkormanyzati tulajdonban 1évo
onkormanyzati épiiletek energetikailag
részben korszertiiek.

Energetikai korszerusités az
Onkormanyzati  tulajdonban  1évo
¢épiiletekben-épiileteken.

Nem teljesen akaddlymentesek az

Akadalymentesités az dnkormanyzati

onkormanyzati  tulajdonban  all6 | tulajdonban 1évo épiiletekben-
éptiletek. éplileteken.
Aktiv szabadid6 eltoltésére kevés a | Akadalymentes jatszotér, sportpark
tertilet. épitése valamennyi korosztaly
szamara.
Onkorményzati  tulajdonban  1év8 | Gépbeszerzés.
ingatlanok karbantartasa nehézkes.
T?bb Temeto keritése felujitasra szorul. Uj kerités épitése, hogy az elbucsiizas,
célcsoportot s ex tr
érintd, emlrelrie’zes helye mélto legyen az életut
telepiilésszintii —— - - - lezdrasira. -
s Hidnyzik olyan szabadtéri kozosségi | A kozosségi  élet  fellenditése,
megallapitas , N - e 1t
tér, mely alkalmas valamennyi | kozOsségi tér 1étesitése céljabal,
célcsoport, a teljes lakossag szdmdara a | valamennyi célcsoport, a telepiilés
szabadid6  kulturalt  eltdltéséhez | teljes lakossdga szamara olyan
szlikséges kozosségi programok magas | kiiltéren 1évo épitmény (pajtaszinhaz)
szinvonalu lebonyolitasara. felépitése, mely rendelkezik
szinpaddal, van lehetdség a szabadban,
de mégis fedett helyen a kiilonb6zo
kozosségi programok lebonyolitasara.
A kozosségi tér kornyezetének
rehabilitacioja,  tereprendezés, a
rendezvények biztonsagos
lebonyolitasa érdekében a kerités
ujraépitése, hidnyzé rész esetén annak
pétlasa a Miivelddési Haznal.
Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romék tarsadalomba torténd integralasa megvalosul, és az
Oket tamogatd programok sikeresnek bizonyulnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él0k munkat talaljanak az életszinvonaluk novelése
érdekében.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyermekek esélyegyenldségének biztositasat, mind a nevelés-oktatas,
mind pedig a kulturélis programokhoz valé hozzaférés tekintetében.

Folyamatosan odafigyeliink az idések kozszolgéltatdsokhoz vald hozzaférésére, az egyediillét
érzésének csokkentésére, valamint az allando segitségnytjtas biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a kikapcsolodast segitd és széles lataskort biztosito
programok szervezését, valamint a kozéletbe valo részvétel propagalasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok akadalymentes hozzaférésére az egyes programok,
rendezvények tekintetében, valamint az Onbecsiilésiik erdsitése érdekében a foglalkoztatottsaguk
novelésére tett intézkedések vonatkozasaban.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
H | megvalositasanak
hatérideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz

J | sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




elyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

2. Osszegzé tablazat - A H
A

B C D E F G H | J K L
Intézkedé Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés | Onkormanyzatok
s megnevezése kovetkeztetéseiben | elérnikivant cél 6sszhangja egyéb kapcsoléddasa tartalma intézkedés | megvaldsitasan eredményességét megvaldsitasah |eredményeinek kozotti
sorszama feltart stratégiai orszagos felel6se ak hatérideje 'mér6 indikdtor(ok) oz sziikséges fenntarthatdsdg egylttmiikodésb
esélyegyenl|Gségi dokumentumokk| szakmapolitikai eréforrasok a en megvaldsuld
probléma al stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa
0. Teleptilés szintli probléma
1 A belterlleti utakA telepllésen aA belteriileti utakOnkormanyzat |Magyar NemzetiA hid mdiszakiPolgarmeste [2027. 11. 15.A belterileti utak, Palyazati forrds, Palyazati nem relevans
javitasa, felujitasa,belterileti utak, aés a Kerka-hidKoltségvetése, [Tarsadalmi allapotanak r (hétfé) csapadékvizelveze Oner6. kifrdsnak
a csapadékvizelvezet§ korszer(sitésének Gazdasagi Felzarkozasi felmérése, palyazati t6 rendszer és aSzakemberek |megfelelGen
csapadékvizelvezet arkok és tartozékaik ésielvégzése, aProgram Stratégia  2030forras felkutatasa, Kerka-hid felkérése.
és rendszeréneka Kerka-hid allapotacsapadékvizelvezet (MNTFS 2030) nyertes palyazat korszer(Gsitésének
feltjitdsa és  anem megfeleld. 6 rendszer esetén korszerdUsités elvégzése 100%-
Kerka-hid feldjitdsa. kivitelezés. A ban.
mind&ségének belteriileti utak, a
javitasa csapadékvizelvezetd
rendszer komplett
feltjitasa és a Kerka-
hid mindségének
javitasa
2 Energetikai Az dnkormanyzatiA mszaki allapotOnkormanyzat Magyar NemzetiA m(szaki &llapotPolgdrmeste [2027. 11. 15.A mdszaki allapotpalyazati forras, Palyazati nem relevans
korszer(sités aztulajdonban lévé felmérése, Koltségvetése, [Tarsadalmi felmérése, palyazatir (hétfd) felmérése, onerd, kiirasnak
onkormanyzati onkormanyzati palyazati forras|Gazdasagi Felzarkozasi forras felkutatasa, palyazati forrasszakemberek  megfelelGen.
tulajdonban  lévééplletek felkutatasa, Program Stratégia  2030nyertes palyazat felkutatasa, felkutatasa.
épuletekben- energetikailag részbennyertes palyazat (MNTFS 2030)  esetén korszer(isités nyertes  pdlyazat
épuleteken korszer(Gek esetén kivitelezés. esetén
korszer(isités korszer(isités
kivitelezés kivitelezés  100%-
ban.
3 Akadalymentesités |[Nem teljesen|100%-os Onkorményzat |Magyar NemzetiA md(szaki &llapotPolgdrmeste 2027. 11. 15.100%-0s palyazati forras, Palyazati nem relevans
az oOnkormdanyzatiakadalymentesek azjakadalymentesités |[Koltségvetése, [Tarsadalmi felmérése, palyazatir (hétfs) akadalymentesités 6nerd6, kiirdsnak
tulajdonban  lévé/onkormanyzati az OnkormanyzatiGazdasagi Felzarkozasi forras felkutatasa, az Onkormdnyzatiszakemberek  megfelel6en
épuletekben- tulajdonban allétulajdonban  1évé Program Stratégia  2030nyertes palyazat tulajdonban lévéfelkutatasa
épuleteken. épuletek. épuletekben- (MNTFS 2030)  esetén épuletekben-
épuleteken. akaddlymentesités épuleteken.
kivitelezés
4 Akadalymentes Aktiv szabadid6/Akadalymentes  Onkormdanyzat Magyar NemzetiPalyazati forrasPolgarmeste [2027. 11. 15.Akadalymentes  palyazati forras, Palyazati nem relvans
jatszotér, sportparkeltoltésére kevés ajjatszotér, Koltségvetése, [Tarsadalmi felkutatdsa, nyertesr (hétfd) jatszotér, onerd, kiirdsnak
épitése valamennyiterilet. sportpark épitése |Gazdasagi Felzarkozasi palyazat esetén sportpark épitése szakemberek  megfelel6en
korosztaly szamara. Program Stratégia  2030/akadalymentesjatszot felkutatasa.
(MNTFS 2030) ér és  sportpark
megépitése
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5 Gépbeszerzés. Onkorméanyzati 1 rézsikasza, 1/Onkormanyzat |Magyar Nemzetipdlyazati forrasPolgarmeste 2027. 11. 15.1 rézsiikasza, 1palyazati forras,2027. HEPnem relevans
tulajdonban lévgflinyird traktor, 1Koltségvetése, [Tarsadalmi felkutatdsa, nyertesr (hétfé) flnyiré traktor, 16nerd végéig
ingatlanok flinyiré kasza, 3|Gazdasagi Felzarkozasi palyazat esetén flnyiré kasza, 3
karbantartasa damilos  flinyiré/Program Stratégia  2030jagépek beszerzése damilos  flinyird
nehézkes beszerzésével az (MNTFS 2030) beszerzése
onkormanyzati
tulajdonban 1évé
ingatlanok
karbantartasa,
gondozasa.

6 Temetd keritése Temetd keritése|Uj kerités épitése, Onkormanyzat |Magyar NemzetiPalyazati forrasPolgarmeste [2027. 11. 15.A temetGpalydzati forras, Palyazati nem relevans

feltjitasra szorul.  feldjitasra szorul. hogy az[Koltségvetése, Tarsadalmi felkutatdsa, nyertesr (hétfd) keritésének teljesonerd, kifrdsnak
elblcsuzas, Gazdasagi Felzarkozasi palydzat esetén a feldjitasa szakemberek  megfelelGen
emlékezés helyeProgram Stratégia  2030temetS6  keritésének felkutatasa.
mélté legyen az (MNTFS 2030)  feldjitasra
életut lezarasara.

7 Ko6zosségi térA  kozdsségi  életKulturdlt, minden/Az OnkormanyzatMagyar NemzetiPalyazati forraspolgarmeste |2027. 12. 31.A telepilés 40%-aVallalkozd Palyazati Nem relevéns
létrehozasa, fellenditése, kdzosségiigényt kielégit6 koltségvetése,  Tarsadalmi felkutatasa. r megjelenik aszikséges,  akikiirdsnak
pajtaszinhaz tér létesitése céljabol, kozosségi térigazdasagi Felzarkozasi Pajtaszinhaz épitése, kozosségi  téren(felépiti azmegfelel6en
épitése, kerités valamennyi létrehozasa, program Stratégia  2030kerités épitése, tartott épuletet,

Ujraépitése, pdtlasacélcsoport, a telepiiléskulturdlis (MNTFS 2030)  MlivelGdési Haz rendezvényeken. |pdlyazati forras
a Mlivel6désilteljes lakossagaprogramok udvaranak szlikséges
Haznal szamara olyan|lebonyolitasara tereprendezése,

kiltéren lévéalkalmas rehabilitacidja.

épitmény pajtaszinhaz

(pajtaszinhaz) épitése a

felépitése, melyM(ivel6dési Haznal

rendelkezik

szinpaddal, van

lehet&ség a

szabadban, de mégis

fedett helyen a

kilonb6z6  kozosségi

programok

lebonyolitasara. A

kozosségi tér

kornyezetének

rehabilitacidja,

tereprendezés, a

rendezvények

biztonsagos

lebonyolitasa

érdekében a kerités|

Ujraépitése,  hianyzo

rész  esetén annak

potlasa.

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
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1 Addssagcsapda- Pénzgazdalkodasi rovid tava  cél:\Gazdasagi Magyar Nemzetilntézkedésbe bevonni"Napsugar" 2027. 11. 15.évente 2 elGadas1 f6 koordinator2027. HEPnem relevans
pénzgazddlkoddsi | hidnyossagok egylttmUkodés  Program Tarsadalmi kivant személyek Csalad-és  |(hétf6) megtartdsa ,palydzati forras végéig
hidnyossagok kiépitése a Felzarkozasi felkutatdsa bevonasa Gyermekjolé
kezelése érdekében célcsoporttal és a Stratégia  2030jinformacidk atadasa,ti  Kozpont
egyuttmikodések partner (MNTFS 2030)  tandcsadds,gyakorlati vezetdje,
kialakitasa szervezetekkel utmutatas helyi civil
kozép- és hosszu szervezetek
tavu cél: vezetGi
kapcsolatfenntarta
s, bevont
személyek
szamanak
novelése
2 Adatgyljtés aAdathiany a-  informacidhoz6nkormanyzat |Magyar Nemzeti-iskolazatlanok polgarmeste |2027. 11. 15.Képzések sikeresPalyazati forrds, Palydzati nem relevans
felnGttképzésben [felnSttoktatasban jutas, hivatalos|koltségvetése  Tarsadalmi szamanak felméréser (hétfé) megvaldsulasa onerd. Helyszinkiirasnak
résztvevik résztvevGkrol adatok alapjan Felzarkodzasi (elGzetes (kétévente egy) |a  telepulésenmegfelelGen
szamarol. Képzések valds kép Stratégia  2030tdjékoztatas, szlikség esetén
sikeres kialakitasa a (MNTFS 2030)  kérdGivek biztositott
megvaldsuldsa. felnéttoktatasban szerkesztése,
részt vevok igényfelmérés,
szamarol - partnerek bevonasa) -
beavatkozdsok beérkezett adatok
irdnyanak feldolgozasa, ezek
meghatarozasa - alapjan a képzések,
képzéseken, oktatdsi lehet&ségek,
oktatason valé anyagi  er6forrasok
részvétellel az felkutatasa, a
iskolazottsag képzésekhez
novelése, szakma hozzajutas
szerzése propagalasa
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A Zalabaksai K6zosA Zalabaksai Kozos/Az anyak/Arculati o ,Legyen jobb aAz igények és apolgarmeste 2027. 11. 15.A 7 telepilésnekAz ellatasAz allamiA Zalabaksai
Onkorményzat Onkormanyzati munkaeré-piaci  kézikbnyv gyermekeknek” |gyereklétszam r (hétfs) egy bolcsédeibiztositasahoz  normativa K6z6s
bolcsédéje Hivatalhoz tartozd 7|elhelyezkedésének Gazdasagi Nemzeti felmérése szolgaltatas szlikséges segitségével 50Onkormanyzati
telepllés kozosisegitése a 3  évprogram Stratégia (2007-Palyazatiras Miuiszaki |étrehozasa személyzet évig az/Hivatalhoz
bélcséde szolgaltatasalatti  gyermekek 2032) és pénzugyi tervek alkalmazasa, az/onkormanyzato |tartozo 7
kialakitasa napkézbeni Engedélyek Zalabaksa épulet belsélk fenntartjak  telepilés
ellatasaval Kozség  Mlvel6dési atalakitasa, egyuttm(ikodve,
kdzpont  épuletében eszk6zok kozos  bolcséde
bolcsédei szolgéltatds beszerzése, szolgéltatds
kialakitdsa A szakmai palyazati kialakitasa
és technikai eréforras érdekében
személyzet felvétele Osszefogdsban
kivanja
megvaldsitani.
2 Jatszotér épitése  Kisgyermekek Jatszotér épitése, Onkormanyzat e ,Legyen jobb aPalyazati forrasPolgarmeste [2027. 11. 15.1 jatszotér épitése, palyazati forras, Palyazati nem relevans
szabadidGs amivel aKoltségvetése, |gyermekeknek” [felkutatdsa, nyertesr (hétfd) 5 jatszotérionerd, kiirdasnak
kisgyermekek Nemzeti elemmel, megfelelGen

102




tevékenysége szabadidds Gazdasagi Stratégia (2007-pélyazat esetén a szakemberek
lehetGségének hidnya tevékenységét ésProgram 2032) jatszotér megépitése. felkutatasa.
sportolasi
lehet6ség bdéviteni
tudjuk.
IIl. A nék esélyegyenlGsége
1 A Zalabaksai K6zosA Zalabaksai Ko6zos/Az anydk/Arculati NGk és FérfiakAz igények és apolgdrmeste 2027. 11. 15.A 7 telepulésnekAz ellatasAz allamiA Zalabaksai
Onkormaényzat Onkorméanyzati munkaer6-piaci  kézikdnyv Tarsadalmi gyereklétszam r (hétfé) egy bolcsédeibiztositdsdhoz  normativa K6z6s
bolcsédéje Hivatalhoz tartozé 7|elhelyezkedésének Gazdasagi EgyenlGségét felmérése szolgaltatds sziikséges segitségével 50Onkormanyzati
telepllés kozosisegitése a 3  évprogram ElGsegit6 Palydzatiras M(iszaki létrehozésa személyzet évig az/Hivatalhoz
bolcséde szolgaltatasalatti  gyermekek Nemzeti és pénzigyi tervek alkalmazasa, az/dnkormanyzato |tartozé 7
kialakitasa napkézbeni Stratégia (2010-Engedélyek Zalabaksa épilet belsélk fenntartjdk  telepilés
elldtasaval 2021) Kozség  Mlivel6dési atalakitasa, egyluttmkodve,
kdzpont épiletében eszkozok kdzos  bolcséde
bolcsédei szolgéltatds beszerzése, szolgaltatds
kialakitdsa A szakmai palydzati kialakitasa
és technikai eréforras érdekében
Osszefogasban.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Id6skord  lakossagMagas az id6sek szamaMegel6z6 Gazdasagi . Id6suigyi ElGaddsok polgdrmeste 2027. 11. 15.Evente 2 Palyazati forrds,2027. HEPnem relevans
informdcidval a telepiilésen. elGadasok Program, éventeNemzeti megszervezése ésr, korzeti/(hétfs) prevencios el6adasénerd végéig
torténd ellatasa szervezése 1-2 el6adas/Stratégia (2010-lebonyolitasa. megbizott szervezése ,
egészséget, megszervezése [2022), (2023- lebonyolitasa
kozbiztonsagot 2024)
érintéen
2 Célzott Egészségligyi Sz(ir6programok (Onkorményzat  Id8siigyi NemzetiSz(rések Héaziorvos  2027. 11. 15.Szlréprogramok |1 f§ koordinator2027. HEPnem relevans
egészségugyi prevencios gyakori Koltségvetése  Stratégia (2010-megszervezése és (hétfs) gyakori és helyszin\végéig
programok szolgdltatdsok hidnya, betegségek 2022), (2023-lebonyolitasa. betegségek biztositasa a
szervezése alilletve az egészséguigyikiszlirésére, 2024) kisz(irésére, telepilésen,
célcsoportnak vizsgalatok évente 1 atfogd évente 1 atfogddnkéntes
igénybevételének szlirés sz(irés bevonasa,
nehézkes kivitelezése.. lebonyolitasaval. lebonyolitaséval. |6ner6, palyazati
forras
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Célzott Egészségligyi rovid tavd  cél:Megdllapodds  Orszégos a célcsoport "Napsugar" [2027. 11. 15.Evente 2 program pélyazati forras,2027. HEPnem relevans
egészségugyi prevencids adatgydijtés, Lenti Varos|Fogyatékossaglig|intézkedésbe vonasaCsalad-és  |(hétfd) lebonyolitasa onerg, végéig
programok szolgaltatasok hidnya, felmérés kozép- ésOnkormanyzatav \yi Programszervezés, Gyermekjolé szakember
szervezése ailletve hosszi tavu cél:jal a csalddsegités, (2015-2025) szakemberek ti Kézpont és felkérése
célcsoportnak megkozelithetetlenség|elGadéasok, gyermekjoléti felkutatasa Szolgélat
e. Szlkséges szlirGszlr6programok |alapszolgaltatas, programok, sz(ir6vezetdje,
programokra torténdszervezése mint kotelezd vizsgalatok Polgarmeste
eljutds nehézsége. onkormanyzati r
feladat
elltasardl
2 Palyazatok Akadalymentesitettsé Teljes Gazdasagi Orszagos intézkedésbe bevonniPolgarmeste 2027. 11. 15.Teljes palyézati forras, Palyazati nem relevans
figyelése, g hidnya akaddlymentesités Program Fogyatékossagtig kivant  intézményekr (hétfs) akadalymentesités 6nerd kiirdsnak
akaddlymentesités megvaldsitasa yi Program(felmérése, tervezés, megvaldsitasa megfelelGen
megoldasa (2015-2025) kivitelezés
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Fogyatékkal él6 Kevés program, Fogyatékkal é16 Onkormanyzat  |Orszagos Igények  felmérése, Polgarmeste 2027. 11. 15.Evente 2 program/1 f§ koordinator2027. HEPnem relevans
személyek részérerendezvény, szabadiddszemélyek részéreKoltségvetése, |Fogyatékossaglig programok r, civil (hétfé) megvaldsitasa. és helyszin\végéig

programok, hasznos eltoltésére programok, Gazdasagi yi Programszervezése, szervezet biztositott a

rendezvények, szervezett foglalkozasrendezvények, Program (2015-2025) lebonyolitasa. vezetGje teleplilésen,

szabadidé hasznosvan a fogyatékkal él6szabadid6 hasznos onkéntes,

eltoltésére személyek részére aleltoltésére onerd, palyazati

foglalkozasok telepllésen. foglalkozasok forras

szervezése, szervezése,

palydzatok palydzatok

figyelése figyelése
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik milkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa
Az esélyegyenldség fokuszban 1€évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozd . foglalkozd

HER oM munkacsoport
munkacsoport o
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadésa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyébtagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformaldas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindl6 HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Kerkabarabas kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Kerkabarabas kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 45/2022. (XI. 24.) Kt. hatirozataval
elfogadta.

I11. Kerkabarabas Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 2023. november 8-ai képviseld-
testiileti iilésén megvitatta és 63/2023. (XI. 8.) Kt. hatarozataval elfogadta a Helyi
Esélyegyenldségi Program ¢és Intézkedési Terv kismértékii modositasat.

IV. Kerkabarabas Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete 2026. marcius 4-ei képviseld-
testiileti iilésén megvitatta és ....... /2026. (III. 4.) Kt. hatarozataval elfogadta a Helyi
Esélyegyenldségi Program ¢és Intézkedési Terv feliilvizsgalatat és kismértékli modositasat.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonatai

Kerkabarabas, 2026. marcius 4.

Paal Istvan sk.
polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



